ZARZADZENIE NR 12/2025

DYREKTORA GMINNEGO ZtOBKA W StUPNIE

z dnia 19 grudnia 2025r.
w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Ztobka w Stupnie
i Gminnego Ztobka w Stupnie z filiag w Nowym Gulczewie

Na podstawie art. 21 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzieé¢mi w wieku do 3 lat
(Dz.U. Nr 2013 poz. 1457 ) oraz rozdz. 9 § 16 Statut Gminnego Ztobka w Stupnie co

nastepuje:

§1
Ustalam Regulamin Organizacyjny Gminnego Ztobka w Stupnie w brzmieniu okreslonym w
zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzgdzenie nr 4/2025 z dnia 09.06.2025 roku traci moc wraz z wejéciem w zycie Zarzadzenia
nr 4/2025.

§3

Zarzadzenie nr 12/2025 wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYER™ TOR o
Gminnego 7 i ~i:ia w Stupnie
: ¢ al et

Fwelina Walczak



Regulamin Organizacyjny

Gminnego Zlobka w Stupnie

I Gminnego Ztobka w Stupnie
z Filia w Nowym Gulczewie

Podstawa prawna:

1.

Ustawa z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzieémi do lat 3 (Dz. U. z 2013 r. poz.
1457)

Statut Gminnego Zlobka w Stupnie (Uchwata Nr 353/LIII/22 Rady Gminy Stupno z
dnia 25 sierpnia 2022 1)

Uchwala Nr 346/L1/22 Rady Gminy Stupno z dnia 23 czerwca 2022 r. w sprawie
utworzenia filii Gminnego Zlobka w Slupnie

Uchwata nr 36/1V/19 Rady Gminy Stupno z dnia 25 stycznia 2019r. w sprawie
ustalenia odplatnosci za pobyt i wyzywienie w Gminnym Zlobku w Stupnie

Uchwata Nr 347/LI/22 Rady Gminy Stupno z dnia 23 stycznia 2022r. w sprawie
ustalenia odplatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Gminnym Zlobku w Stupnie

Zarzgdzenie Nr 198/2025 wdjta Gminy Shipno z dnia 10 grudnia 2025 . w sprawie przyjecia
planu opiekuriczo- wychowawczo —edukacyjnego dia Gminnego Zlobka w Stupnie i Gminnego
Zlobka w Stupnie z filia w Nowym Gulczewie.



Postanowienia ogélne

§1

1. Regulamin organizacyjny Ztobka okregla organizacje prace Gminnego Ztobka w
Stupnie oraz Gminnego Ztobka w Stupnie z Filia w Nowym Gulczewie

2. Gminny Ztobek w Shupnie prowadzi dziatalno$¢ w budynku przy ul. Warszawskiej
26B w Stupnie i Filii Zlobka mieszczgcej w Nowym Gulezewie przy ul. Stepowa 1

3. Gminny Zlobek w Stupnie z filia w Nowym Gulczewie organizacyjnie
podporzgdkowany jest Gminnemu Zlobkowi w Stupnie,

4, Zlobek prowadzony jest w formie jednostki budzetowej, ktérej organem prowadzacym
jest Gmina Stupno.

5. Administratorem Ztobka jest Urzad Gminy w Shupnie
6. Postanowienia Regulaminu organizacyjnego okreslaja w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy Zlobka i filii Ztobka w tym czas pracy, ramowy rozklad dnia pobytu
dziecka w Ztobku oraz obsadg kadrows;

2) zasady funkcjonowania Ztobka i filii Zlobka;

3) zakres wspolpracy rodzicow ze Zlobkiem i filig Ztobka oraz dostep do informacji o
rozwoju dziecka, warunkach i sposobie udzielania §wiadczen przez Zlobek;

4) organizacje opieki nad dzie¢mi w Ziobku i filii Ztobka, w tym:
a) prawa i obowigzki rodzicéw/ opiekunéw prawnych

b) prawa dziecka.

Rozdzial I, Organizacja praey Zlobka i filii Zlobka, obsada kadrowa.
§2
1. Placéwki organizujg opieke nad dzieémi:
1) od poniedziatku do piatku (w dni robocze) w godzinach 6.00 — 17.00,

2) opieka nad dzie¢mi sprawowana jest przez caly rok kalendarzowy, z wylaczeniem w
przerwy wakacyjnej. Termin przerwy wakacyjnej pracy w Zlobku ustalony jest przez organ
prowadzacy na miesiac lipiec, badz sierpien.




3) w okresie przerwy wakacyjnej rodzice/opickunowie moga kontaktowacé si¢ z sekretariatem
w Gminnym Ztobku w Stupnie w sprawach organizacyjnych, administracyjnych oraz w celu
uzyskania informacji. Godziny pracy sekretariatu w tym okresie mogg ulec zmianie i beda
podane do publicznej wiadomosci z odpowiednim wyprzedzeniem.

4) w okresie przerwy wakacyjnej(lipiec—sierpien) filia w Nowym Gulczewie moze byé
nieczynna z powodu urlopu pracownikéw. Informacje o ewentualnym zamknigciu placéwki
beda publikowane z odpowiednim wyprzedzeniem na stronie internetowej oraz na tablicy
ogloszen w filii. Wszystkie sprawy organizacyjne, administracyjne bedzie mozna zatatwié w
tym czasie w Gminnym Zobku w Stupnie lub pod podanym numetem telefonu.

5) #tobek zastrzega sobie prawo zaprzestania Swiadczen (zamkniecie lub ograniczenie
dziatalnosci Zlobka) w przypadku:

1) awarii: sieci przesylowych, urzadzed w budynku lub w lokalu;

2) remontu: budynku, czesei budynku, czgsei wspdlnych budynku, lokalu lub czesci lokaku;
3) innych przyczyn utrudniajacych lub uniemozliwiajacych sprawowanie opieki nad dzie¢mi.

2.W szezegblnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w Ztobku moze by¢, na wniosek
rodzica/ opiekuna prawnego dziecka, wydtuzony do wymiaru ponad 10 godzin, za dodatkows
oplata, w godzinach pracy Ztobka (§ 2.1. lit. ¢ Uchwaty Nr 36/IV/19 Rady gminy Stupno z
dnia 25 stycznia 2019z.)

3.Za sytuacje szczegdlng uznaje si¢ m.in.:

a) chorobe rodzica/opiekuna prawnego, delegacje rodzica/ opiekuna prawnego powodujgce
dezorganizacj¢ zycia rodzinnego na podstawie oswiadczenia przedtozonego dyrektorowi
Zlobka,

b) nagla zmiang sytuacji Zyciowej rodzica majaca bezposredni wplyw na opieke nad
dzieckiem nie dhuzej jednak niz przez dwa tygodnie {na podstawie o§wiadczenia rodzica
zlozonego kazdorazowo u dyrektora Ztobka),

c) nieprzewidziany dtuzszy pobyt dziecka w ztobku zgltoszony w dniu pobytu telefonicznie,
potwierdzony pisemnym wnioskiem w najblizszym mozliwym terminie.

4, Ramowy rozktad dnia pobytu dziecka w Ztobku :

RAMOWY HARMONOGRAM DNIA W ZLOBKU W StUPNIE

Uwaga: Czynnosci higieniczne — zmiana pieluszki, mycie, podmywanie i od$wiezanie dziecka odbywa
sie zgodnie z potrzebami dziecka, wtedy kiedy ono tego potrzebuje. Dbamy o intymnosci i utrzymuje
relacji. Przewijanie odbywa sie bez pospiechu, kontakcie z dzieckiem, z delikatnoscia.

GODZINA ELEMENTY HARMONOGRAMU | CZYNNOSCI KAZDEGO DZIECKA




(orientacyjnie)

DNIA

6.00-8.00

Poczatek dnia — schodzenie sie
dzieci, rozbieranie sie w szatnie

Dziecko jest rozbierane w szatni lub miejscu, w ktérym
moze uczyé sie wspélipracowad w rozbieraniu. Zegna sie z
rodzicami, wita z personelem. Jest wprowadzane do
innych dzieci.

6.00-8.00

Zabawy swobadne

Bawi sig swobodnie indywidualnie lub z opiekunka
korzystajac z przygotowanej przestrzeni i zabawek. Ma
mozliwosé obserwowania zabaw innych dzieci. W
niektérych z nich bierze udziat z pomocg opiekunki.

8.00-8.45

Sniadanie

Ma okazje obserwowac przygotowanie do positku. Je
positek jak najbardziej samodzielnie majac mozliwosci
wyboru tego co je i w jakiej ilosci.

8.45-9.10

Mycie rak po positku i czynnosci
higieniczne oraz pielegnacyjne.

Dziecko ma mozliwosé wspétpracy przy myciu raczek po
positku. Czynnosci higieniczne oraz pielegnacyjne dzieci.

9.10-9.45

Zahawowe aktywnosci
edukacyjne {do wyboru z zabaw
ohejmujacych rozne strefy
rozwoju)

Dziecko podejmuje dowolne aktywnosci zabawowe z
wylkorzystaniem przestrzeni, materiatow i zabawek.
Uczestniczy w zabawach z opiekunkg kierowanych do
niego lub innych dzieci. Organizacja zabaw polega na
sukcesywnym zmienianiu $rodowiska edukacyjnego, w
jakim dziecko sie bawi ~ w odpowiedzi na ohserwowane
potrzeby i osiggniecia rozwojowe dziecka.

Propozycje zabaw edukacyjnych tgczg w sobie elementy
umozliwiajace wszechstronny rozwéj: rados¢, odkrywanie
nowych zjawisk, obserwowanie innych dzieci i rozwijanie
osobistych umiejetnosci. Dzieci zajmujg sig dang zabawg
tak dtugo jak sa nig zainteresowane.

9.45-10.00

Drugie $niadanie

Ma okazje obserwowac przygotowanie do positku. Je
positek jak najbardziej samodzielnie majgc mozliwosci
wyboru tego co je i w jakiej ilosci.

10,00-10.10

Mycie rak po positku i czynnosci
higieniczne oraz pielggnacyjne.

Dziecko ma mozliwos¢ wspdlpracy przy myciu raczek po
positku. Czynnosci higieniczne oraz pielegnacyjne dzieci.

10.10-10.35

Pobyt na powietrzu

Przebywa na powietrzu poza budynkiem. Mozliwos¢
werandowania, zabaw na tarasie [ub trawie {przy
sprzyjajacej pogodzie) lub spacer (w wozku}. Zabawy i
aktywnosci edukacyjne.

10.35-11.00

Mycie rak przed positkiem i
czynnosci higieniczne oraz

Ma mozliwoséc wspdtpracy przy myciu raczek przed




pielegnacyjne. positkiem. Czynnosci higieniczne oraz pielegnacyjne.
11.00-11.30 Obiad Ma ckazje obserwowac przygotowanie do positku.
Je positek jak najbardziej samodzielnie majgc mozliwosci
) wyboru tego co je i w jakiej ilodci.
11.30-11.45 Mycie ragk po positku i czynnosci | Dziecko ma mozliwos$¢ wspotpracy przy myciu raczek po
higieniczne oraz pielegnacyjne. | positku. Czynnosci higieniczne oraz pielggnacyjne dzieci.
11.45-13.45 Odpoczynek Odpoczywa, kiedy jest zmeczone. Forma odpoczynku jest
dostosowana do potrzeb dziecka i mozliwosci instytucji.
Zwykle dzieci $pig mniej wiecej o tej samej porze w
tozeczkach lub na lezaczkach.
13.45-14.00 Czynnosci higieniczne oraz Czynnosci higieniczne oraz pielegnacyjne.
pielegnacyjne po positku.
14.00-14.20 Podwieczorek Ma okazje obserwowaé przygotowanie do positku.
Je positek jak najbardziej samodzielnie majgc mozliwosci
wyboru tego co je i w jakiej ilodci.
14.20-14.30 Mycie rak po positku Dziecko ma mozliwos¢ wspodtpracy przy myciu raczek po
positku.
14.30-17.00 Pobyt na powietrzu — zwlaszcza | Przebywa na powietrzu poza budynkiem. MoZliwo$¢
jeéli przed obiadem pogoda nie | werandowania, zabawy na tarasie lub trawie (przy
pozwalata na to lub w okresie sprzyjajgcej pogodzie)lub spaceru ( w wozku). Zabawy i
wiosenno-tetnim, kiady pogoda | aktywnosci edukacyjne.
jest sprzyjajgca i mozna wiele
godzin spgdzi¢ poza budynkiem
14.30-17.00 Zabawy aktywnosci edukacyjne | Dziecko podejmuje dowolne aktywnosci zabawowe z

{ do wyboru z zabaw
obejmujacych rézne sfery
rozwoju)

wykorzystaniem przestrzeni, materiatéw i zabawek.
Uczestniczy w zabawach z opiekunkg kierowanych do
niego lub innych dzieci.

Propozycje zabaw edukacyjnych tagcza w sobie elementy
umozliwiajgce wszechstronny rozwdj: rados¢, odkrywanie
nowych zjawisk, obserwowanie innych dzieci i rozwijanie
osobistych umiejetnosci. Dzieci zajmuja sie dang zabawa
tak dtugo jak sg nig zainteresowane.

Zakoriczenie dnia - pozegnanie

Zegna sie z dzie¢mi i opiekunkami. Jest odprowadzane do
rodzica. Dziecko jest ubierane w szatni lub miejscu, w
ktérym moze uczy( sie wsptpracowac w ubieraniu.




9.50-10.00 Mycie rak po positku i czynnosci | Dziecko ma mozliwos$é wspdtpracy przy myciu raczek po
higieniczne oraz pielegnacyjne. | positku. Czynnosci higieniczne oraz pielegnacyjne dzieci.
10.00-10.40 | Pobyt na powietrzu Przebywa na powietrzu poza budynkiem. Mozliwo$é
werandowania, zabaw na tarasie lub trawie (przy
sprzyjajacej pogodzie) lub spacer (w wdzku). Zabawy i
aktywnosci edukacyjne.
10.45-11.00 Mycie rak przed positkiem i Ma mozliwos¢ wspotpracy przy myciu raczek przed
czynnosci higieniczne oraz positkiem. Czynnoéci higieniczne oraz pielegnacyjne,
pielegnacyjne.
11.15-11.35 Obiad Ma okazje ohserwowaé przygotowanie do positku.
Je positek jak najbardziej samodzielnie majac mozliwosci
wyboru tego co je i w jakiej ilosci.
11.35-11.50 Mycie rak po positku i czynnosel | Dziecko ma mozliwos¢ wspédtpracy przy myciu raczek po
higieniczne oraz pielegnacyjne. | positku. Czynnosci higieniczne oraz pieleghacyjne dzieci,
11.50-13.45 Odpoczynek Odpoczywa, kiedy jest zmeczone. Forma odpoczynku jest
dostosowana do potrzeb dziecka i mozliwosci instytucji.
Zwykle dzieci $pig mniej wiece]j o tej samej porze w
tozeczkach lub na lezaczkach.,
13.45-14.00 Czynnodci higieniczne oraz Czynnosci higieniczne oraz pielegnacyjne.
pielegnacyjne po positku.
14.00-14.20 Podwieczorek Ma okazje obserwowacé przygotowanie do positku.
Je positek jak najbardziej samodzielnie majac mozliwosci
wyboru tego co je i w jakiej ilosci.
14.20-14.30 Mycie rak po positku Dziecko ma mozliwo$¢ wspédtpracy przy myciu raczek po
positku.
14.30-17.00 Pobyt na powietrzu — zwlaszcza | Przebywa na powietrzu poza budynkiem. Mozliwos¢
jesli przed obiadem pogoda nie | werandowania, zabawy na tarasie lub trawie (przy
pozwalata na to lub w okresie sprzyjajacej pogodzie)lub spaceru { w wézku). Zabawy i
wiosenno-letnim, kiedy pogoda | aktywnoséci edukacyjne.
jest sprzyjajaca i mozna wiele
godzin spedzi¢ poza budynkiem
14.30-17.00 Zabawy aktywnosci edukacyjne | Dziecko podejmuje dowolne aktywnosci zabawowe z

( do wyboru z zabaw
obejmujacych rézne sfery
rozwoju)

wykorzystaniem przestrzeni, materiatdéw i zabawek.
Uczestniczy w zabawach z opiekunka kierowanych do
niego lub innych dzieci.




RAMOWY HARMONOGRAM DNIA W ZLOBKU W NOWYM GULCZEWIE

Uwaga: Czynnoéci higieniczne — zmiana pieluszki, mycie, podmywanie i odéwiezanie dziecka odbywa
sie zgodnie z potrzebami dziecka, wtedy kiedy ono tego potrzebuje. Dbamy o intymnosci i utrzymuje
relacji. Przewijanie odbywa sig bez pospiechu, kontakcie z dzieckiem, z delikatnoscia.

GODZINA
{orientacyjnie)

ELEMENTY HARMONOGRAMU
DNIA

CZYNNOSCI KAZDEGO DZIECKA

6.00-8.00

Poczatek dnia — schodzenie sig
dzieci, rozbieranie sie w szatnie

Dziecko jest rozbierane w szatni lub miejscu, w ktérym
moze uczy¢ sie wspdipracowaé w rozbieraniu. Zegna sie z
rodzicami, wita z personelem. lest wprowadzane do
innych dzieci.

6.00-8.00

Zabawy swobodne

Bawi sie swobodnie indywidualnie lub z opiekunkg
korzystajgc z przygotowanej przestrzeni i zabawek. Ma
mozliwo$¢ obserwowania zabaw innych dzieci. W
niektdrych z nich bierze udziat z pomocy opiekunki.

8.00-8.45

Sniadanie

Ma okazje obserwowa¢ przygotowanie do positku. Je
positek jak najbardziej samodzielnie majac mozliwoéci
wyboru tego co je i w jakiej ilosci.

8.45-9.00

Mycie rak po positku i czynnosci
higieniczne oraz pielegnacyjne.

Dziecko ma mozliwoé¢ wspétpracy przy myciu rgczek po
positku. Czynnosci higieniczne oraz pielegnacyjne dzieci.

9.00-9.35

Zabawowe aktywnoSci
edukacyjne {do wyboru z zabaw
obejmujacych réine strefy
rozwoju)

Dziecko podejmuje dowolne aktywnosci zabawowe z
wykorzystaniem przestrzeni, materiatow i zabawek.
Uczestniczy w zabawach z opiekunka kierowanych do
niego lub innych dzieci. Organizacja zabaw polega na
sukcesywnym zmienianiu srodowiska edukacyjnego, w
jakim dziecko sig bawi — w odpowiedzi na obserwowane
potrzeby i osiggniecia rozwojowe dziecka.

Propozycje zabaw edukacyjnych faczg w sobie elementy
umoizliwiajgce wszechstronny rozwdj: radosc, odkrywanie
nowych zjawisk, obserwowanie innych dzieci i rozwijanie
osobistych umiejetnosci. Dzleci zajmujg sie dana zabawg
tak dtugo jak sg nig zainteresowane.

9.35-9.50

Drugie $niadanie

Ma okazje obserwowaé przygotowanie do positku. Je
positek jak najbardziej samodzielnie majac mozliwosci
wyboru tego co je i w jakiej ilosci.




Propozycje zabaw edukacyjnych taczg w sobie elementy
umotzliwiajgce wszechstronny rozwdj: radosé, odkrywanie
nowych zjawisk, obserwowanie innych dzieci i rozwijanie
osobistych umiejetnoéci. Dzieci zajmuja sig dana zabawa
tak dtugo jak s3 nig zainteresowane.

Zakoficzenie dnia - pozegnanie | Zegna sie z dzieémi i opiekunkami. Jest odprowadzane do
rodzica. Dziecko jest ubierane w szatni lub miejscu, w
ktdrym moze uczy¢ sig wspéipracowaé w ubieraniu.

5. Przyjmowanic dzieci w Zlobku odbywa sie codziennie, od poniedziatku do pigtku, od
godziny 6.00 do godziny 8.30.

6.Dopuszczalne jest taczenie grup w Gminnym Ziobku w Stupnie:
a) w godzinach porannych : 6.00 -7.45

b) w godzinach popotudniowych : 15,30 -17.00

7 Dopuszcza si¢ przenoszenie opiekunéw pomiedzy grupami w Ztobku w Stupnie oraz filii w
Nowym Gulczewie, aby zapewni¢ odpowiednia opieke dla dzieci.

8.Dzieci w Zlobku w Shupnie i filii w Nowym Gulczewie majg mozliwosé, przy sprzyjajacych
warunkach atmosferycznych korzystania z tarasu umieszczonego lub placu zabaw.

9.Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdtuzszy pobyt
dzieci na §wiezym powietrzu.

§3

1. Ztobek pracuje w oparciu o:

1) Plan opiekuficzo wychowawezo edukacyjny tworzony na potrzeby dziatania Zlobka
uwzgledniajgey:

a) cele opiekunczo-wychowawczo-edukacyjne,

b) metody pracy z dzieémi,

c) wskazowki metodyczne dla personelu w Zlobku sprzyjajgce rozwojowi u dzieci poczucia
przynaleznosei do grupy, wspierajgce rozwdj autonomii i samodzielnosei dzieci oraz
poznawania i do§wiadczania olaczajacego $wiata przez dzieci, wspierajgce rozwdj gotowosci
i umiejetnodei porozumiewania sie z uwzglednieniem méwienia do dzieci, aktywnego
stuchania dzieci, wzbogacanie stownictwa dzieci poprzez prowadzenie rozmowy z dzieémi,




aktywny udziat dzieci we wspolnym czytaniu, stuchaniu tekstéw, utwordw i ksigzek oraz
umozliwiajace dzieciom dziatania tworcze, dostep do wytworéw kultury i wyrazania tworezej

ekspresji,

d) zadania personelu Zlobka wspicrajgce umiejgtnosci, wspdlprace i komunikacijg dzieci w

grupie,

¢) celebrowanie $wiat i zwyczajow grupowych,

f) harmonogram obejmujacy state i zmienne elementy dnia,

g) planowanie aktywnogci, w tym rozwijajgce u dzieci myslenie przyczynowo skutkowe,
obserwacje 1 do§wiadczenia otaczajacego §wiata, uzywanie okreslen dla cech przedmiotow,
uzywanie okreslen przestrzennych, rozw6j sprawnosci dzieci w zakresie motoryki duzej i
malej oraz percepcji zmystowej (wziok, stuch, wech), a takze z uwzglednieniem
przeprowadzania aktywnosci na powietrzu.

2) Plan pracy opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnej przedstawiajacy plan pracy z dzie¢mi
na dany okres. Plan okreéla temat zaje¢ wraz z ich krétkim opisem, formy i metody pracy.
Plan pracy tworzony jest na miesiac lub kwartat, odrgbnie dla kazdej grupy w Zlobku. Plan
zatwierdzany jest przez Dyrektora Ziobka.

2. Personel Ztobka udostepnia Rodzicom na sironie intetnetowej lub drogg mailows roczny
program oraz plan pracy opickuficzo-wychowawczo-edukacyjne;.

§4

1.Gminnym Ztobkiem w Slupnie zarzadza Dyrektor, za§ Gminnym Ztobkiem w Shupnie z
Filia w Nowym Gulczewie kieruje Kierownik, ktory bezposrednio podlega Dyrektorowi.

2. Dyrektor Ztobka bezposrednio stuzbowo podlega Wéjtowi Gminy Stupno.

3.Dyrektorowi Zlobka podlegaja wszyscy pracownicy zatrudnieni w Gminnym Zlobku w
Stupnie oraz w Gminnym Zlobku z Filia w Nowym Gulczewie.

4. W czasie nieobecnosci Dyrektora Ztobka jego zadania przejmuje osoba wskazana przez
Dyrektora Ztobka.

5. W czasic nieobecnodci Kierownika, Dyrektor wskazuje osobg przejmujaca jego zadania w
Filii w Nowym Gulczewie.

§5
1.0rganizacja Zobka i Filii Ztobka, otaz obsada osobowa uwarunkowana jest:
a) liczby migjsc organizacyjnych;

b) przyjeciem dzieci wymagajgcych szczegolnej opieki.
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2. Dyrektor Ztobka wnioskuje do Wéjta Gminy Stupno o zwickszenie lub zmniejszenie
obsady osobowej w placéwkach, biorge pod uwage zapewnienie wlasciwe] opieki nad
dzieémi 1 racjonalne wykorzystanie kadr.

3. W Ztobku mogg by¢ zatrudnione osoby na nizej wymienionych stanowiskach pracy:
1} dyrektor Ztobka,

2) zastepea dyrektora zlobka

3) kierownik zlobka,

4) starsza piclggniarka, pielegniarka

5) starszy opiekun, opiekun, mtodszy opiekun

6) sekretarka, intendentka

7) pomoc kuchenna,

8) wozna

9) konserwator

10) specjalista, w szczegolnosei; lekarz, psycholog, terapeuta zajeciowy, logopeda

§6
1. Podstawowe obowigzki pracownikéw Zlobka :

1} Dyrektor

— kierowanie catoscig spraw administracyjno — gospodarczych zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami,

— pelnienie funkcji pracodawcy w rozumieniu prawa,

— kierowanie biezacymi sprawami Ztobka i Filii Zlobka, oraz wydawanie z tym
zwigzanych polecen i zarzadzen,

~ sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan Ztobka,
— czuwanie nad przestrzeganiem przepisOw prawa,

— reprezentowanic Gminnego Ziobka w Stupnie i filii Zlobka w Nowym Gulczewie na
zewnalrz 1 prowadzenie negocjacji w sprawach go dotyczacych,

— sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie warunkéw do ich

harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
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— nalezyte planowanie, organizowanie pracy zlobka i usprawniane jego organizacji,
— opracowywanie rocznych planéw Ztobka,

— zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu
zawodowym,

— prowadzenie stalego nadzoru nad nalezytym wykonywaniu obowigzkéw shuzbowych
przez podleglych pracownikow,

— zapewnienie pracownikom zlobka bezpiecznych warunkéw pracy,

~ wspdldzialanie z organem prowadzacym oraz innym jednostkami organizacyjnymi i
instytucjami,

— przedstawianie Wojtowi Gminy Stupno sprawozdaf z dzialalnosci placowek
pétrocznych i rocznych, w terminach: do 30 lipca oraz 31 stycznia

— sktadanie zapotrzebowania na $rodki finansowe Skarbnikowi Gminy Shupno.

2) Zastepca Dyrektora

— kierowanie caloscia spraw administracyjno — gospodarczych zgodnie z
obowiazujacymi przepisami pod nieobecnosé Dyrektora Zobka

— kierowanie biezgcymi sprawami Ztobka i Filii Ztobka, oraz wydawanie z tym
zwigzanych polecen i zarzadzen pod nieobecnosé Dyrektora

— sprawowanie nadzoru nad realizacja zadat Zlobka,

— czuwanie nad przestrzeganiem przepiséw prawa,

— reprezentowanie Gminnego Ztobka w Shupnie i filii Ztobka w Nowym Gulczewie na
zewnatrz i prowadzenie negocjacji w sprawach go dotyczacych,

— sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie warunkéw do ich
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

— nalezyte planowanie, organizowanie pracy zlobka i usprawniane jego organizacji,

- opracowywanie rocznych planéw Zlobka,

— zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadaf i doskonaleniu
zawodowym,

— prowadzenie statego nadzoru nad nalezytym wykonywaniu obowiazkéw stuzbowych
przez podlegtych pracownikow,

— zapewnienie pracownikom zlobka bezpiecznych warunkéw pracy,

—  wsp6ldziatanie z organem prowadzacym oraz innym jednostkami organizacyjnymi i
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instytucjami,
— przedstawianie Wojtowi Gminy Stupno sprawozdan z dziatalnosei placowek
pélrocznych i rocznych, w terminach: do 30 lipca oraz 31 stycznia

3) Kierownik

- wykonywanie polecen stuzbowych Dyrektora Gminnego Zlobka w Shupnie,

- kierowanie sprawami biezgcymi Filii Ztobka,

- sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan Zlobka,

- opracowywanie rocznych planéw Zlobka,

- czuwanie nad przestrzeganiem przepisOw prawa,

- zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadafi i doskonaleniu zawodowym,

- prowadzenie statego nadzoru nad nalezytym wykonywaniu obowigzkow stuzbowych przez
podlegtych pracownikow,

- zapewnienie pracownikom zlobka bezpiccznych warunkéw pracy,

- prowadzenie wspolpracy z rodzicami,

- dbanie o mienie filii Ztobka,

- wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow szczegélowych

- przedstawianie Dyrektorowi Gminnego Zlobka w Shupnie sprawozdan z dziatalnosci
placdéwek pédtrocznych (do 30 lipca) i rocznych (do 31 stycznia).

4) Starsza pielggniarka, pielegniarka

- wykonywanie $wiadczen pielggnacyjnych, zapobiegawczych, diagnostycznych, oraz z
zakresu promocji zdrowia,

- opicka pielggnacyjna i wychowawcza nad dzieémi

- prowadzenie dokumentacji medycznej,

- opracowywanie tygodniowych planéw zajeé¢ dla grupy dzieci,
- organizowanie zaje¢ dydaktyczno — edukacyjnych,

- nadzor nad przestrzeganiem ustalonego porzadku dnia,

- wspolpraca z rodzicami / opiekunami prawnymi w sprawach zwiazanych z opieka nad
dzieémi,

- prowadzenie pracy oswiatowo — sanitarnej wérdd rodzicdw i personelu,
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- prowadzenie i uzupelnianie apteczki pierwszej pomocy,
- dbanie o bezpieczenstwo dzieci.

5) Starszy opickun, opiekun, miodszy opiekun

- opieka pielggnacyjna i wychowawcza nad dzieémi,

- stwarzanie warunkéw do harmonijnego rozwoju psychofizycznego dzieci uwzgledniajac
indywidualne potrzeby wychowankow,

- opracowywanie tygodniowych planéw zaje¢ dla grupy dzieci,
- organizowanie zaje¢ dydaktyczno - edukacyjnych

- utrzymywanie kontaktéw z rodzicami / opiekunami prawnymi w zakresie poznania i
ustalania potrzeb rozwojowych dziecka,

- dbanie o bezpieczefistwo dzieci,

- nadzér nad przestrzeganiem ustalonego porzadku dnia

6) Sckretarka/Intendentka

- prowadzenie sekretariatu zlobka,

- rejestrowanie pism wchodzacych 1 wychodzacych,

- prowadzenie niezbednej ewidencji 1 dokumentacji kadrowej,

- przekazywanie pism przychodzgcych zgodnie z zasadami obiegu dokumentéw w ztobku,
- obstuga komputera, strony Ztobka, korespondencji e-mail,

- wysylanic korespondencji,

- przekazywanie dokumentéw do Gminy Stupno,

- wspdlpraca z administracjg Samorzadowego Przedszkola ,),Niezapominajka” w Stupno,
- dokonywanie zakupéw artykutow gospodarczych zgodnie z potrzebami,

7) Pomoc kuchenna

- utrzymywanie w czystosci pomieszezefi kuchni i zaplecza kuchennego oraz naczyn, sprzetu
i urzadzen,

- porcjowanie i wydawanie positkow na grupy,
8) Wozna

- utrzymanie w czystodci pomieszczen Ziobka,
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- pomoc przy karmieniu dzieci

- pomoe w czynnoéciach higienicznych

- sprzgtanie ze stoléw, mycie naczyn,

- stanie tézeczek i lezakdéw, zmiana poscieli

9) Konserwator

- utrzymanie w czystosci terenéw placowek, okresowe koszenie trawy, w zimie od$nieZanie,
- nadzor nad powierzonym mieniem Zlobka i filii Ztobka

- wykonywanie innych czynnoéci zleconych przez dyrektora, wynikajacych z organizacji
pracy w placoéwkach,

- dokonywanie zakup6w artykulow gospodarczych zgodnie z potrzebami,

- dowozenie positkéw z Samorzadowego Przedszkola w Stupnie do Ztobkéw i innych
placowek oswiatowych.

2. Szczegdlowe obowiazki i uprawnienia pracownikéw Ziobka poza dyrektorem okreslaja
zakresy ich czynnosci znajdujace si¢ w aktach osobowych.

Rozdzial 11. Zasady funkcjonowania Zlobka.
§7
1. Organizacja opieki nad dzieémi w Zlobku zgodnie z normami dla wieku dziecka, obejmuje:
a) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow domowych,
b) wyzywicnie,
¢) higieng snu i wypoczynku,

d) zagwarantowanie wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez organizowanie i
prowadzenie zajeé zabawowych z elementami edukacji, z uwzglgdnieniem indywidualnych
potrzeb dziecka w pomieszczeniach i na wolnym powietrzu,

¢) prowadzenie zaje¢ opiekuficzo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych
indywidualny rozw6j psychomotoryczny dziecka, wlasciwy do wieku,

f) dzialania profilaktyczne, promujgce zdrowie,

g) dziatania na rzecz kszialtowania postaw prospolecznych i usamodzielniania,
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h) udzielanie doraZnej pomocy medycznej,
i) biezgcy kontakt z rodzicami fub opiekunami prawnymi,
§8
1.Ztobek dysponuje 82 miejscami z czego:
a) w siedzibie Gminnego Ztobka w Stupnie — 62 miejsc z podzialem na dwie grupy wiekowe,

b) w siedzibie Gminnego Zlobka w Stupnie z filig w Nowym Gulczewie — 20 miejsc jedna
grupa

2. Warunki przyjmowana dzieci do Gminnego Zlobka bad Filii w Nowym Gulczewie
zawarte sa w rozdziale 4 Statutu Ztobka (Uchwata nr 353/LII1/22 Rady Gminy Stupno z dnia
25 sierpnia 20221.)

3. Ztobek prowadzi dokumentacje:

a) dziennik zaje¢ #tobka, gdzie odnotowuje si¢: obecnosé dziecka, tematyke prowadzonych
zajel,

b) dokumentacje biurowa, w tym: zarzadzenia, protokoly, akta osobowe pracownikow,

¢) dokumentacje przyjetych dzieci do ztobka: karty zgloszen, umowy, rodo, o$wiadczenia
rodzicow, ankiety informacyjne o dzieciach.

4, Dopuszcza sie mozliwo$é tgczenia grup dziecigeych, o ktdrych mowa w ust. 1 dla celow
organizacyjnych, W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig przesunigcia opiekunéw
miedzy grupami, ktérym przyporzadkowuje si¢ konkretnych opiekunow

5. Dyrektor poprzez aneksy z pracownikami ma mozliwos¢ podjecia decyzji w sprawie
wykonywania pracy personelu ztobka w jednej lub w drugiej placowce.

6. Rodzice/opiekunowie prawni informowani sg przez personel Zlobka o wszelkich
niepokojgcych objawach zachowania si¢ dziecka , tak by ograniczy¢ lub nie dopusci¢ do
wystepowania objawow chorobowych u dziecka a takze u innych dzieci.

7. Na wniosek rodzicéw/opiekunéw prawnych, uprawniony personel Ztobka w Stupnie bgd,
w nowym Gulczewie obowigzany jest udzieli¢ rodzicom/opickunom prawnym informacji o
stanie psychofizycznym dziecka a takze zauwazonych u dziecka odstgpstwach od norm
rozwojowych whasciwych dla réwiesnikow.

8. Jezeli zachowania dziecka wskazuja na takie odstgpstwa od norm rozwojowych, ktore
objawiaja si¢ nadmierng agresjg i nadpobudliwoscig zagrazajaca bezpieczenstwu zycia i
zdrowia samego dziecka, innych dzieci i personelu Ztobka, dyrektor Ztobka badz kierownik
po konsultacji z opiekunami i pielegniarka, informuje o tym rodzicéw/ opiekunéw prawnych
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dziecka, i wnosi do rodzicow/opiekunéw prawnych o przeprowadzenie konsultacji
psychologiczne;j.

9.Zaobserwowane u dziecka sifice, inne urazy, poddaje sie ocenie pielegniarskiej. Jezeli
opiekun i pielegniarka uzna, po konsultacji z dyrektorem Ztobka, badz w Filii w Nowym
Gulczewic z Kierownikiem, ze urazy te mogg wskazywaé na to, ze sg one skutkiem
stosowania wobec dziecka przemocy fizycznej (bicia) lub molestowania seksualnego,
sporzadza stosowna dokumentacje opatrzong datg i podpisami: personelu i dyrektora, badz
kierownika.

10. O sporzadzeniu notatki informuje si¢ odbierajacego dziecko rodzica/ opiekuna prawnego
lub osobg upowazniona.

11.Jezeli urazy zostang zaobserwowane u dziecka ponownie, bgdZ jezeli urazy stwierdzone po
raz pierwszy nic budza watpliwosci w ocenie personelu Zlobka, ze sg one przejawem
przemocy, dyrektor Zlobka badZ kierownik obowigzany jest w szczegdlnosei skierowaé do
Gminnego Odrodka Pomocy Spotecznej/Sadu Rodzinnego/Jednostki Policji/Prokuratury
zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa zngcania si¢ nad dzieckiem.

12. Do zawiadomienia, o ktérym mowa w ust.9 dotacza sie uwierzytelnione kserokopie
dokumentacji sporzadzonej przez opickuna, pielggniarke i dyrektora Zlobka, badz
kierownika,

13. Jezeli uraz wymaga natychmiastowej interwencji lekarza, dyrektor Zlobka, badz
kierownik obowigzany jest wezwaé pogotowie ratunkowe, zawiadamiajac jednoczesnie
policje/ prokurature, a takze rodzicow/ opiekunéw prawnych dziecka.

§9

1.W celu zapewnienia wlasciwych warunkéw opieki nad dzieémi, rodzic/ opiekun prawny lub
inna osoba, ktéra przyprowadza dziecko do Zlobka kazdorazowo informuje pracownika
Zlobka, ze dziecko jest zdrowe.

2. W przypadku zaobserwowania u dziecka przebywajacego w Ztobku objawéw
chorobowych, dziecko poddaje si¢ ocenie pielegniarskiej i jezeli stwierdzi si¢ np.
podwyzszong temperature, wysypke lub inne niepokojgce objawy, telefonicznie informowany
jest rodzic przez pielegniarke/opiekunke 1 jest zobowigzany do odbioru dziecka ze Ztobka
niezwlocznie, a najpdZnie] w ciagu 2 godzin, a w szczegdlnych sytuacjach do 1 godziny (np.
duszno$¢, gorgezka powyzej 39.C),

3. W naglej sytuacji zagrazajacej zdrowiu lub Zyciu dziecka, dyrektor Zlobka badZ
kierownik Filii Zlobka zobowiazany jest wezwaé pogotowie ratunkowe,

4. W przypadku choroby dziecka w domu lub zachorowania w Zlobku, kazdorazowo rodzic
powinien przedstawié¢ o§wiadczenie o stanie zdrowia dziecka podpisane wlasnorgcznie, ze
dziecko jest juz zdrowe i moze uczeszczaé do Zlobka.
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§10

1.Z powodéw organizacyjnych rodzice powinien poinformowaé dyrektora o kazdym
zachorowaniu dziecka lub innej przyczynie nicobecnosci dziecka w Ztobku w miarg
mozliwosci do godziny 8.00,

2. Dyrektorowi Ztobka przystuguje prawo skre$lenia dziecka z listy dzieci zapisanych do
Gminnego Ztobka w Stupnie badZ do Filii Ztobka w Nowym Gulezewie.

Kryteria okreéla Rozdziat 4 § 9 Statutu Ztobka (Uchwaty nr 353/LI11/22 Rady Gminy Stupno
z dnia 25 sierpnia 2022r.) .

3. Dyrektor skresla dziecko z listy dzieci zapisanych do Ztobka badz Filii Zlobka w Nowym
Gulczewie i informuje pisemnie rodzicow/ opiekundw prawnych o skresleniu dziecka z listy
wraz z uzasadnieniem podjetej decyzji.

4. Dyrektor Ztobka skresla dziecko z listy dzieci zapisanych do Zlobka badz Filii Ztobka w
Nowym Gulczewie, w przypadku rezygnacji rodzicow/opiekunéw prawnych z uczgszczania
dziecka, ztozonej na pis$mic zgodnie z umowa za ustugi.

§11

1.Po przyjeciu dziecka do Gminnego Ztobka w Stupnie bady. Filii Ztobka w Nowym
Gulczewie, dziecko pozostaje pod opickg fachowego personelu przez caly okres, az do
odebrania przez rodzicéw/opickunéw prawnych lub upowazniong osobe.

2. Sposéb sprawowania opieki nad dzieémi w czasie pobytu w Ztobkach jest nastgpujacy:

1) dzieci przebywajace w Ztobku sa pod opieka opiekunéw, ktérzy organizujg im zabawy,
zajecia edukacyjne i wychowawcze zgodnie z realizowanym miesigcznym planem zajec;

2) opiekun jest w petni odpowiedzialny za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne, oraz
zdrowie powierzonych dzieci;

3) kazdorazowo opiekun kontroluje miejsce przebywania dzieci ( bawialnia ,fazienka, szatnia)
oraz sprzet, pomoce dydaktyczne i zabawki;

4) kazdorazowo konserwator kontroluje plac zabaw oraz sprzet znajdujacy si¢ na nim,

5) opiekun opuszczajacy grupe w momencie przyjscia drugiego opiekuna, informuje go o
wszystkich sprawach dotyczacych dzieci;

6) opiekun moze opuscié dzieci w sytuacji naglej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie
opieke przez innego pracownika Zlobka;

7) obowiazkiem opiekuna jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, gdy ta
pomoc jest niezb¢dna;
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8) w wypadkach naglych wszystkie dziatania pracownikéw Ztobka, bez wzglgdu na zakres
ich czynnodci stuzbowych, w pierwszej kolejnosei skierowane sg na zapewnienie
bezpieczefistwa dzieciom.

§ 12

1. Dzieci mogg by¢ odbierane tylko przez rodzicoéw/opickunéw prawnych. Za pisemng zgoda
rodzicow/opiekunéw prawnych dziecko moze by¢ odebrane przez dorosta petnoletnig osobe,
imiennie upowazniong, wpisang do obowigzujgcego upowaznienia do odbioru dziecka z
Gminnego Zlobka w Stupnie lub Filii w Nowym Gulezewie.

2. Osoba upowazniona, o ktérej mowa w ust.1 w kazdym przypadku odbiera dziecko
Gminnego Ztobka w Stupnie badz Filii Ztobka w Nowym Gulczewie po uprzednim okazaniu
dowodu tozsamosci.

3. Rodzice/opiekunowie prawni przejmujg odpowiedzialno$é prawna za bezpieczenstwo
dziecka odbieranego ze Zlobka w Stupnie badz Filii Ztobka w Nowym Gulczewie przez
upowazniong osobe,

4, Pracownicy Ztobka w Stupnie badz Filii w Nowym Gulczewie maja prawo odméowié
wydania dziecka w przypadku stwierdzenia , ze rodzice/opiekunowie prawni lub inna
uprawniona do odbioru dziecka osoba nie gwarantujg odpowiedniej opieki nad dzieckiem
(stany emocjonalne, odurzenie i inne), wowezas dziecko pozostawia sig w Ztobku do
momentu przybycia zawiadomionej przez Zlobek innej uprawnionej do odbioru dziecka
osoby.,

5. W przypadku nie odebrania dziecka ze Ztobka w Stupnie bygdz Filii w Nowym Gulczewie
przez rodzicow/opickunéw prawnych lub inng osobg upowazniong najpézniej do godziny
zakonczenia pracy Ztobka, a takze w sytuacji nie przybycia zawiadomionej osoby lub
niemoznodcia skontaktowania sie z rodzicami/opiekunami prawnymi (osobg upowazniong),
dyrektor lub inny pracownik Ztobka zawiadomi najblizsza jednostke policji o potrzebie
umieszezenia dziecka w odpowiednicj formie pieczy zastgpeze).

§13

1. Korzystanie z ustug Gminnego Zobka w Stupnie badz Filii w Nowym Gulczewie ma
charakter odplatny.,

2. Zasady korzystania z ustug Gminnego Zlobka w Stupnie bgdz Filii Zlobka w Nowym
Gulczewie okresla si¢ w rozdziale 4 1 5 Statutu Ztobka (Uchwaty nr 353/LIII/22 Rady Gminy
Stupno z dnia 25 sierpnia 2022r).

3. Wysoko$¢ i termin wnoszenia oplaty za pobyt dziecka w Gminnym Ztobku w Stupnie lub
Filii w Nowym Gulczewie oraz warunki znizonej oplaty okresla umowa o §wiadczeniu ustug
jaka rodzice/opiekunowie prawni podpisuja ze Zlobkiem,
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4, Calodzienne wyzywienie dzieci, do obu placéwek dostarczane jest w formie cateringu
przez Samorzadowe Przedszkole ,Niezapominajka™ w Stupnie. Zasady ustalania oplat za
wyzywienic w przypadku nieobecnoscei dziecka zawarte sg w rozdziale 5 Statutu Zlobka

(Uchwaly nr 180/XXV1/25 Rady Gminy Stupno z dnia 22 grudnia 2025r).

5. Optate za pobyt w gminnym Zlobku w Stupnie lub Filii w Nowym Gulczewie i
wyzywienie rodzice/opiekunowie prawni wplacajg na wskazane konto bankowe.

6.Przebywajace w Gminnym Zlobku w Shupnie lub Filii Ziobka w Nowym Gulczewie dzieci
podlegajg ubezpieczeniu od nastgpstw nieszezesliwych wypadkow. Koszt ubezpieczenia
dzieci ponoszg Rodzice zgodnie z obowiazujgeca umowa z zaktadem ubezpieczeni i wg
okreslonego wariantu.

§14

1. Czas pobytu dziecka w Gminnym Ztobku w Stupnie lub Filii Zlobka w Nowym Gulezewie,
w okresie adaptacji jest stopniowo wydtuzany w zaleznodci od potrzeb dziecka.

2. Dzieci nie przymusza si¢ do jedzenia. Positki przygotowuje si¢ w taki sposob, aby
zachecaty dzieci do jedzenia.

3. Dzieci w kazdym czasie pobytu w Zlobku majg zapewniony dostep do napojéw (herbata,
woda, soki).

§15

1.Rodzice dziecka uczgszezajgcego do Ztobka moga wehodzié do Sal pobytu dzieci, w tym
braé¢ udziat w zajeciach z dzieémi po uzgodnieniu czasu i tematyki zajec, po wezesniejszym
umowieniu sie z Dyrektorem bgdz Kierownikiem Ztobka.

2.Rodzic badzZ inna bliska dziecku osoba dorosta w okresie uzgodnionym z Dyrektorem badz
Kierownikiem Zobka obowigzkowo towarzyszy dziecku w pierwszych dniach adaptacji w
zaleznosci od indywidualnych potrzeb dziecka.

Adaptacja organizowana jest zgodnie z ponizszymi standardami pracy pedagogicznej w
Wspdlpracy z rodzicami w okresie adaptacyi:

1) placéwka organizuje adaptacje nowych dzieci tak, by moéc poswigcié¢ uwage kazdemu z
nich

2) rodzice lub inne bliskie osoby towarzysza dziecku w czasie adaptacji
3) w placowce prowadzi sie rézne dziatania vlatwiajgce dzieciom adaptacje

4) kadra uwaznie buduje relacje z dzieckiem, szanujgc jego potrzeby
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5} kadra rozpoznaje moment zakoniczenia adaptacji dziecka i wie, kiedy dziecko jest gotowe
do rozstania z rodzicem

6) kadra zaznajamia Rodzicéw z przebiegiem procesu adaptacji i jego znaczenia dla zdrowia
i rozwoju dzieci

7) w trakcje adaptacji kadra daje wsparcie Rodzicom w sytuacjach trudnych

3.W czasie pobytu dziecka w Ziobku obowigzuje zakaz uzywania telefonéw i innych
urzadzen multimedialnych.

4Dzieci nic mozna pod zadnym pozorem przymuszaé do jedzenia. Positki nalezy
zorganizowaé i podawaé dzieciom w Ztobku w taki sposéb, aby zachecaly dzieci do jedzenia.

5.Dzieci w kazdym czasie pobytu w Zlobku majg zapewniony dostep do napojow. Zgodnie z
zaleceniami w Zlobku dzieciom podawana jest niegazowana woda Zrédlana.

6.Model zywienia przyjety w Ztobku uwzglednia optymalny (tj. zapewniajgcy odpowiednie
przerwy miedzy positkami) rozktad por positkéw dostosowany do 10 godzinnego pobytu
dziecka w Zlobku. Rodzice dziecka przyjmuja w miare mozliwosci obowiazujgce zasady
organizacji godzin positkéw w Zlobku, ktére majg na celu dobro dziecka, poprzez
ksztaltowanie wladciwych nawykow zywieniowych.

§ 16
1. Dziecko powinno by¢ zaopatrzone przez rodzicow/opiekunéw prawnych w:
a) domowe obuwie,
b) pieluszki jednorazowe i $liniaki;
¢} biclizng osobistg i odziez na zmiang;

d) inne niezbedne artykuly potrzebne do realizacji zadan opickunczo — wychowawczych i
edukacyjnych ( chusteczki higieniczne, kremy lub masci do pielegnacii itp.)

2. Jezeli dziecko :

1) korzysta z urzadzen lub aparatéw, ktére winno nosié w czasie przebywanta w Ztobku,
rodzice/opiekunowie prawni mogg ptzekazaé je personelowi Ziobka wraz z informacja o
zasadach ich uzywania i obstugi;

2) ma inne niz réwieénicy potrzeby jesli chodzi o diete, higiene snu, warunki rozwoju
psychomotoryeznego i emocjonalnego, rodzice/opickunowie prawni winni informowac na
biezgco personel Ziobka o takich potrzebach, badz zachowaniach dziecka, po to by w
granicach mozliwodci Ztobka zapewnié dziecku optymalne warunki,
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3) ma zalecong dicte eliminacyjng — moze by¢ ona realizowana w Ztobku na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego od lekarza z poradni specjalistycznej (alergologa, gastrologa,

endokrynologa itp.), poczawszy od daty przedlozenia stosownego zaswiadczenia w Ztobku do

odwolania,

4)Zalecenia lekarskie, potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim, ktérym mowa w ust.3

powinny zawiera¢ okreslenie jednostki chorobowej oraz wykaz produktéw wskazanych i

przeciwwskazanych niezb¢dnych do opracowania wlasciwej diety eliminacyjnej dla dziecka.

5)Dziecko uczeszezajgee do Zlobka ze wzgledu na bezpieczefistwo nie moze nosic zadnej

bizuterii,

6) w Gminnym Ztobku w Stupnie lub Filii Ztobka w Nowym Gulczewie obowigzuje
bezwzgledny zakaz podawania dzieciom jakichkolwiek lekéw.

II1. Prawa dziecka
§17

1. Dziecko ma prawo w szczegdlnoscei do:
a) rownego traktowania,
b) akceptacji takim jakie jest,
¢) opieki i ochrony,
d) poszanowania godnoéci osobistej, intymnej i whasnosei,
¢) wysluchania i w miar¢ mozliwodci uwzgledniania zdania i zyczen,
f) nietykainosci fizycznej,
g) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej lub psychicznej,
h) poszanowania tradycji kulturowej i religijnej z poszanowaniem zwyczajow,
i) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

j) do$wiadczania konsekwencji wlasnego zachowania ograniczonego wzgledami
bezpieczenistwa wlasnego i innych,

k) aktywnego ksztaltowania kontaktéw spotecznych i ottzymywania w tym pomocy

1) odkrywania, pobudzania i wzmacniania wiasnego potencjatu tworczego.
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Rozdzial IV, Prawa i obowiazki rodzicéow
§18
1. Do podstawowych obowigzkéw rodzicow dziecka nalezy:
a) przestrzeganie Statutu Ztobka,
b) przesirzeganie niniejszego Regulaminu,

¢) przestrzeganie uchwat w sprawie ustalenia oplat w ztobkach wprowadzonych przez Rade
Gminy Stupno

d) przyprowadzanie do Ztobka dziecko powinno by¢ zdrowe (bez objawow chorobowych),
zadbane higienicznie i estetycznie ubrane

¢) przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Zlobka przez rodzicéw/opiekundéw prawnych lub
przez upowazniong przez rodzicdw/opiekunéw prawnych pelnoletnig osobg zapewniajacy
dziecku pelne bezpieczenstwo,

f) terminowe uiszczanie oplat za pobyt dziecka w Ztobkach i wyzywienie,
g) informowanie o przyczynach nieobecnogci dziecka.

2. Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek poinformowania na pi$mie dyrektora
Zlobka, badz kierownika Filii o swojej czasowej nieobecnosci lub wyjezdzie 1 ustanowionym
pelnomocnictwie w sprawowaniu opieki nad dzieckiem przez osoby trzecie.

3. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka zobowigzani sa do zapoznawania si¢ z treécig
zarzadzen, ogloszen i komunikatéw dyrektora Ztobka i stosowaé sig do nich.

4, Rodzice/opiekunowie prawni dziecka zobowigzani sg do przestrzegania doraznych ustalen
organizacyjnych w Zlobkach,

5. Rodzice dziecka zobowigzani sg w miar¢ mozliwodci do uczestniczenia w zebraniach
rodzicéw/ opickunéw prawnych organizowanych w Zobki

6. Rodzice /opiekunowie prawni majg prawo do:
a) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

b) uzyskiwanie porad i wskazéwek od opiekunéw w rozpoznawaniu przyczyn i trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udziclania pomocy dziecku,

¢) wyrazania i przekazywania opiekunom i dyrektorowi badz kierownikowi wnioskow z
obserwacji pracy Zlobka,

d) kierowania do personelu Ztobkéw uwag majacych na celu troske o dobro dziecka,
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e) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Ztobkéw organowi prowadzacemu i
sprawujacemu nadzor. O przekazywanych sprawach powinien by¢ kazdorazowo
poinformowany dyrektor Zlobka.

f) utworzenie Rady Rodzicow dzialajgcej zgodnie ze statusem Ztobka i ustawg o opicce nad
dzieémi do lat 3

7. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka uczeszczajacych do Gminnego Ztobka w Stupnie Tub
Filii Ztobka w Nowym Gulczewie mogg uczestniczyé w:

- zajeciach tematycznych i okazjonalnych

- zajeciach adaptacyjnych

- zajeciach otwartych, organizowanych w terminie ustalonym przez Dyrektora
- imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych

- wyjazdach z dzie¢mi-ewentualnych wycieczkach .

Rozdzial V. Postanowienia kofcowe
§19
Na terenie Zlobka obowigzuje bezwzgledny zakaz:
- palenia tytoniu,
- spozywania napojow alkoholowych,
- przebywanie 0sdb nieuprawnionych i nietrzezwych,
- prowadzenia dziatalnosci nie zwigzanej z celem i zadaniami Ztobka,
- przechowywania substancji tatwopalnych, trujacych lub szkodliwych dla zdrowia,
- naruszania innych powszechnie obowigzujacych zakazow.
§ 20
Integralng czesé niniejszego Regulaminu stanowia zatgczniki:
1) Zalgeznik nr 1 - wzdr karty zgloszenia dziecka do Ztobka
2) Zalgcznik nr 2 - upowaznienie do odbioru dziecka,

3) Zalgeznik nr 3 — do o§wiadczenia do odbioru dziecka ze Zobka
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4) Zatacznik nr 4a i 4b - wzér umowy o $wiadczeniu ustug w Gminnym Ztobku w Stupnie i
Gminnym Zlobkiem w Shupnie z Filig w Nowym Gulczewie,

5) Zatacznik nr 5 — ankieta informacyjna o dziecku;
§21
1. Zmiany w Regulaminie dokonywane sa w sposéb wiasciwy dla jego nadania.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.01.2026r.

Regulamin sporzadzit: Regulamin zatwierdzit:
DYREKTOR
Gminrlegggigt!ﬁgORg} . Gminnego Zlobka w Stupnie
w Stupnie EWalc oL
Euale ot Ewelina Walczak

Ewelina Walczak
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Zatgcznik nr 1
Data wplywu. ......coocoeiviiiinn e

Karta zgtoszenia dziecka do Gminnego Ztobka w Stupnie

Prosze zaznaczy¢ (wybrac):

O Siedziba gtéwna Gminnego Zlobka w Stupnie przy ul. Warszawskiej 26B
O Filia w Nowym Gulczewie przy ul. Stepowej 1

I. DZIECKC
1. IMiQ I NAZWISKO ..o
2. Data urodzenia ...........c.cceeeeevererecreeneenn. 3. Obywatelstwo ........... ....... e,

A PESEL ..ot i e e e
w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL ...

B AIES ZAMIESZKANIA ... et e e e

Il. RODZICE/OPIEKUNOWIE

Matka/opiekun prawny Ojciec/opiekun prawny

Imie i nazwisko

Data urodzenia

Obywatelstwo

PESELM przypadku gdy
nie nadano nr PESEL —
numer i seria dokumentu
potwierdzajacego
tozsamosé

Adres zamieszkania
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Numer telefonu

Adres poczty
elektronicznej

Adres miejsca
pracy/uczelni

(pieczeé zaktadu
pracy/uczelni)

lll. KRYTERIA REKRUTACYJNE:

Kryterium naboru

Tak

Nie

Wymagane dokumenty

Dziecko, ktérego dotyczy wniosek jest
niepetnosprawne — posiadajgce
orzeczenie 0 hiepetnosprawnosci

orzeczenie ¢ niepetnosprawnosci {do
wgladu)

Dziecko pochodzi z rodziny
wielodzietnej (froje i wiecej dzieci)

oswiadczenie

Rodzice/opiekunowi prawni dziecka
pozostaja w trudnej sytuacji socjalno-
bytowe] potwierdzonej przez CUS

Decyzja CUS ¢ swiadczeniach

Z funduszu alimentacyjnego, o zasitku
rodzinnym, o dedatku z tytutu
samotnego wychowywania dziecka
itp. {do wgladu)

Rodzic/opiekun prawny dziecka
samotnie je wychowuje

oswiadczenie

Dziecko objete jest pieczg zastepcza

dokument poswiadczajacy objecie
dziecka plecza zastepczg (do woladu)

Wobec rodzica tub rodzicow/opiekuna
prawnego lub opiekundw prawnych
dziecka orzeczono znhaczny lub
umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci badz catkowitg
niezdolno$¢ do pracy lub niezdolno§é

orzeczenie o znacznej lub
umiarkowanegj niepetnosprawnosci,

o catkowitej niezdolnosci do pracy lub
o niezdolnosci do samodzielnej
egzystencji
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do samodzielnej egzystenciji
(1czy2
rodzicow/
opiekundw
prawnych)
Oboje rodzicow/opiekunéw prawnych zaswiadczenie: z zakfadu pracy,
dziecka pracujg zawodowo, ucza si¢ z CEiDG, z uczelni (do wgladu}
[ub studiujg (studia dzienne)
Dzieci, ktérych rodzenstwo uczgszcza o$wiadczenie
do Gminnego Ztobka w Stupnie lub
Samorzadowego Przedszkola
.Niezapominajka” w Stupnie
IV.POBYT DZIECKA W ZL.OBKU
Prosimy o okreslenie: ilos¢ godzin dziennie .................... w godzinach od ..... do ....

V. DANE DOTYCZACE RODZINY:
RODZENSTWO (podaé imiona i rok urodzenia)

...............................................................................................................

...............................................................................................................

VI. DODATKOWE INFORMACJE O DZIECKU:
(dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie, rozwoju psychofizycznym itp.

...............................................................................................................
...............................................................................................................

Potwierdzam wiasnorgcznym podpisem zgodnosé z prawdg informacii oraz danych przedstawionych w karcie.
Jestem swiadomy odpowledzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

PODPISY & e iitene eiearmrrrsenrea e
(podpis matki‘opiekuna prawnego) {(podpis ojcafopiekuna prawnego)
VIl. Informacje o przetwarzaniu danych dzieci i rodzicéw/ opiekunéw prawnych

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE informujemy, Ze:

1. Administratorem Pani {(a) danych jest Gminny Ziobek w Stupnie, ul. Warszawska 26B
tel. 728-336-860, e-mail: zlobek@slupno.eu reprezentowany przez Dyrektora.
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2. Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych mozna skontaktowaé sie pod adresem
iod.jednostki@slupno.eu bgdZz kierujac korespondencje na adres siedziby Ziobka
wskazany w ust.1.

3. Dane osobowe dzieci oraz rodzicow lub opiekunéw prawnych dzieci bedg
przetwarzane w zwigzku z rekrutacja, o ktérej mowa w art. 3a ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 oraz w zakresie i w celu zapewnienia
dziecku prawidtowej opieki, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g
RODO.

4. Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze byé organ prowadzacy
w zakresie zapewnienia miejsca opieki w Ztobku, a takze inne podmioty uprawnione
do uzyskania takich informaciji na podstawie przepisow prawa.

5. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
migdzynarodowej.

6. Dane beds przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw ustawowych,
0 ktérych mowa w ust.3 a po tym czasie przez okres wymagany przez przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa.

7. Rodzicom lub opiekunom prawnym dzieci przystuguje prawo dostepu do danych
osobowych dziecka, zgdania ich sprostowania lub usuniecia. Whniesienie Zadania
usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w procesie rekrutaciji.
Ponadto przystuguje im prawo do Zadania ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

8. W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do
wylgcznie zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktorych
mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO - zadne decyzje dotyczace przyjecia do
placowki nie zapadaja automatycznie oraz ze nie buduje sie jakichkolwiek profili
kandydatow.

9. Rodzicom lub opiekunom prawnym dzieci przystuguje prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego ti. Prezesa Ochrony Danych Osobowych z siedzibg
w Warszawie przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

10. Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu nie jest obowigzkowe, stanowi
jednak warunek udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym do Zlobka oraz umoZliwia
korzystanie z uprawnien wynikajgcych z kryteribw rekrutacji i wynika to
w szczegolnosci z przepiséw wskazanych w ust. 3.

PODPISY ! crvcrmsemsitvisicai i iinsnsnasss wossesssxssctsspissimissssinsesssmssansinnians
{podpis matki/opiekuna prawnege) (podpis ojcalopiekuna prawnego)

VIll. Decyzja o kwalifikacji:

...............................................................................................................

.....................................................................

miejscowosc, data podpis dyrektora ztobka
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zatgcznik nr 2

Nazwisko i imi¢ matki/opickuna prawnego

------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------

.........................................................................................................................

Imie i nazwisko dziecka

Z Gminnego Ztobka w Stupnie, filia w Nowym Gulczewie w roku szkolnym......... Loverinnnn

Upowazniam/my nastgpujgce osoby:

| O P OO PO PP PSP POPPTPO:
Imig i nazwisko

O e
Imieg i nazwisko

K S OO
Imig¢ i nazwisko

U O PP PP PP

Imi¢ i nazwisko

Kazda z 0s6b upowaznionych podala swoje dane dobrowolnie i wyrazila zgode¢ na
przetwarzanie danych osobowych na zalaczonym zalaczniku nr 1 do niniejszego
ofwiadczenia. ‘

Jednoczednie o§wiadczamy, ze bierzemy na siebie pelng odpowiedzialno$é prawng
za bezpieczenstwo dziecka od momentu jego odbioru przez wskazang wyzej osobe.

Stupno, dnia..........cocvviiiininn

..........................................................................................................

Czytelny podpis matki/opiekuna prawnego Czytelny podpis ojca/opiekuna prawnego
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Zalacznik nr 3

Zalgeznik nr 1 do o§wiadezenia do odbioru dziecka z Gminnego Zlobka w Slupnie
Imig i nazwisko osoby upowaznionej do odbioru dziecka ze Ztobka

Seria i nr dowodu 0SObIStEgO ...vervevrrennen. et bsesan st a s bbb enes
NI AELETONU 1.vvvnivi ittt e s e sraesresae e serasesrenene

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

W trybie art, 13 ust. 112 RODO, informuja:

1. Administratorem Pani(a) danych osobowych jest Gminny Ztobek w Stupnie przy ul. Warszawska
26B, 09-472 Shupno, reprezentowanym przez Dyrektora, ktdre przetwarza Pani(a) dane zgodnie z art.
6 ust. 1 lit. a RODO.

2.Z Inspektorem ochrony danych osobowych mozna si¢ skontaktowaé pod adresem
iod_jednostki@slupno.eu

3.Pani(a) dane osobowe przetwarzane beda tylko w celu weryfikacji tozsamodci/identyfikacji osoby
odbierajgcej dziecka ze Ztobka, oraz w celu niezbgdnego kontaktu w sprawach nagtych wypadkach
dotyczacych zdrowia dziecka.

4, Dane osobowe bgdg przetwarzane i przechowywane wylacznie w formie papierowej przez okres
roku szkolnego 2023/24 , a nastepnie zostang trwale zniszczone.

5. Przystuguje Pani(a) prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie.
Cofnigcie zgody nie bedzie miato wplywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigeiem. Cofnigeie zgody bedzie skutkowato brakiem mozliwosei
odbioru dziecka ze Ztobka.

6. Cofnigcie zgody moze mieé nastgpujacy formg: Cofam zgodg na przetwarzanie moich danych
080bOWyCh Przez.......cocvvviveniiiinnnnen. , udzielong w doit......ccocceevveeenene Podpis osoby , ktérej dane
dotyczy.

7. Przystuguj¢ Pani(u) prawo zadania dostgpu do danych ktdre Pani(a) dotycza, ich sprostowania,
usunigeia lub ograniczenia przetwarzanie, a takze wniesienia sprzeciwu.

8. Dane osobowe nie s przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;j.

9. Administrator nie planuje przetwarza¢ danych w sposdb zautomatyzowanego podejmowania
decyzji, w tym przez profilowanie, jak réwniez nie planuje przetwarzaé dalej danych osobowych w
innych celach niz wskazane powyzej.

9. Kazda osoba, ktorej dane dotyczg, ma prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego tj. Prezesa
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych (nazwisko, imi¢ seria i nr dowodu
osobistego, nr telefonu) w trybie art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniom
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), Dz. Urz. UE 1. 2016.119.1 z dnia 4 maja
2016r, zwanego dalej RODO.

..........................................................................

(Data ,czytelny podpis osoby upowaznionej)
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Zatgcznik 4a

UMOWA O SWIADCZENIE USLUG W ZLOBKU
PROWADZONYCH PRZEZ GMINLE, SLUPNO

Zawarta W dnit ....ooooovviiii e pomigdzy:

(imig i nazwisko rodzica/opickuna prawncgo)

a
Gmina Stupno - Gminnym Ztobkiem w Stupnie z siedzibg w Stupnie przy ulicy Warszawska 26B,
zwanej dalej ,,Ztobkiem”

Reprezentowanym przez Dyrektora Ziobka Eweling Walczak
§1
Przedmiotem umowy jest éwiadczenie ustug opiekufczych, wychowawezych i edukacyjnych

przez Gminny Ztobek w Stupnie dziecku: .........ooovvveviinii 111 VP
(imig i nazwisko dziecka)

§2

W ramach niniejszej umowy Zlobek zobowigzuje sig¢ do:
1) Realizacji celéw i zadan okreslonych w ustawie o opiece nad dzie¢mi do lat 3 przez

wykwalifikowang kadre;

2) Zapewnienie dziecku bezpieczehstwa w czasie pobytu w Zlobku;

3) Sprawowania opieki nad dzieckiem w sposéb dostosowany do jego wieku i potrzeb
rozwojowych

4) Wspomagania wychowawczej roli rodziny;

5) Zywienia dziecka zgodnie z obowiqzujgcymi normami i zasadami;

§3

W ramach niniejszej umowy rodzice/ opiekunowie prawni, zobowigzuja sig do:

1) Przestrzegania zapiséw Statutu oraz Regulaminu Ztobka;

2) Przestrzegania innych zarzadzen Wojta Gminy Stupno, dotyczacych $wiadezen
realizowanych w Ztobku, podawanych w formie komunikatéw umieszezonych na tablicy
ogloszen; ‘

3) Wspéldziatania ze Ztobkiem w kazdym zakresie dotyczacym pobytu dziecka w Zlobku,

4) Przyprowadzania i odbierania dziecka zgodnie z ramowym rozkladem dnia obowigzujaecym w
Ztobku i zadeklarowang iloscig godzin pobytu dziecka w Ztobku,
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Deklaruje pobyt dziecka w godzinach od ........... do ...ccuvunntje conneen b,

5) Osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka lub do pisemnego upowaznienia
innej osoby wyznaczonej, zgodnie z przepisami prawa, do wykonywania tych czynnosci.

6) Przyprowadzania do Zlobka dziecka zdrowego.

W przypadku przyprowadzenia do Zlobka dziecka chorego, Zlobek ma prawo odméwié
przyjecia dziecka w danym dniu lub prosi¢ o weze$niejsze odebranie w przypadku, gdy objawy
choroby uwidocznia sie w trakcie pobytu dziecka w Zlobku.

§4

1. Oplata stata miesigczna za pobyt dziecka w Ziobku, zgodnie z zapisem § 1 ust. 1 lit. a
Uchwaty Nr 79/IX/24 Rady Gminy Stupno z dnia 25 listopada 2024r. wynosi 1500,00 zi
(tysigc piecset ztotych 00/100).

2. W przypadku zapisania dziecka do zfobka na niepelny miesiac, optata za pobyt, o ktdérej mowa
w § 4 ust. 1, liczona jest w pelnej wysokosci.

3. Oplaty, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 nie pobiera si¢ jedynie w sytuacjach zamknigcia zfobka z
powodu przerwy wakacyjnej, ograniczenia funkcjonowania zlobka lub zawieszenia jego
dziatalnosci, w czesci proporcjonalnej do ilosci dni miesigca, w ktorym zlobek nie swiadczyt
ustug.

4. Niniejszym, w zwigzku z wprowadzeniem $wiadczenia ,,Aktywnie w zlobku”, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicow w aktywno$ci zawodowej oraz w
wychowaniu dziecka —,Aktywny rodzic” (Dz.U. z 2024 r. poz. 858), rodzic zobowigzany jest
do zlozenia wniosku i przedlozenia potwierdzenia zlozenia wniosku do ZUS o przyznanie
w/w $wiadczenia w celu refundacji oplaty stalej za pobyt dziecka w Gminnym Ztobku w
Shupnie najp6zniej w ciggu 10 dni od rozpoczecia uczgszezania dziecka do ztobka.

5. Ustala sie dzienng oplate za wyzywienie dziecka w ztobku w maksymalnej wysokosci 13,00 zt
(trzynascie zlotych) za kazdy dzien korzystania z positkow, zgodnie z zapisem uchwaly § 1
ust. 3 Uchwaly Nr 180/XXV1/25 Rady Gminy Stupno z dnia 22 grudnia 2025r.

6. W zlobku zapewnia si¢ opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie, za kazda
rozpoczetg godzing pobytu dziecka w zlobku, przekraczajaca wymiar 10 godzin dziennie,
ustala sie dodatkowa optate w wysokosci minimalnej stawki godzinowej, o ktérej mowa w
ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2020
r. poz. 2207 oraz z 2023 r. poz. 1667).

7. Oplata, o ktérej mowa w § 4 ust. 6 podlega zaokragleniu do pelnych ztotych zgodnie z
zasadami obowigzujgcymi w rachunkowosci.

8. Oplate statg i wyzywienie dziecka w Zlobku rodzice/opiekunowie prawni wnosza miesigcznie
z dotu w nieprzekraczalnym terminie do 27 dnia kazdego miesigca, nastgpujacego po miesigcu
udzielonych $wiadczen przez Ziobek, poprzez dokonanie wplaty wymaganej kwoty na konto
bankowe nr: 43 9011 0005 0002 3041 2000 0010
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9. W zakresie oplaty statej ust. 8 nie stosuje sie w przypadku uzyskiwania przez rodzicow
$wiadczenia ,,Aktywnie w Ztobku”.

z podaniem w tytule platnosci:
Imienia i nazwiska dziecka oraz miesigc, kidrego oplata dotyczy

10. Rodzice sg zobowiazani do ztoZenia o§wiadczenia informujgcego zlobek o przystgpieniu do
swiadczenia ,,Aktywnie w ztobku”.

11. Dniem zaplaty jest dziei uznania rachunku bankowego Ztobka.

12. Nieobecnoé¢ dziecka w Ztobku nie zwalnia rodzicow/ opiekundéw prawnych z ponoszenia
oplaty stalej.

13. Optaty ponosza rodzice/opiekunowie prawni w czasie trwania calego roku szkolnego z
wylaczeniem przerw w pracy Ztobka okre$lonych odrgbnymi przepisami.

14. Rodzice/ opiekunowie prawni zobowigzuja si¢ do terminowego i regularnego ponoszenia
wszystkich optat za korzystanie z deklarowanych $wiadczen realizowanych w Ztobku.

15. Za zwloke w dokonywaniu optaty, o ktorych mowa w umowie bgda naliczane odsetki
ustawowe,

§5

1. Niniejsza umowa moze by¢ rozwigzana przez :
a) Rodzicow/opiekundéw prawnych, z 2 tygodniowym okresem wypowiedzenia, ztozonym do
Dyrektora Ztobka na pismie, ze skutkiem rozwiazania na koniec miesiaca;
b) Dyrektora Ztobka, jezeli rodzice/opiekunowie prawni nie wnosza oplat w terminach
wskazywanych w umowie lub zalegaja z optatami, co najmniej 1 miesigc;
¢) Kazda ze Stron za porozumieniem dokonanym na pismie.

§6

Zgodnie z zapisem§9 Uchwaty nr 132/XX/20 Rady Gminy Stupno z dnial0 lutego 2020 r.
1.Skreslenie z listy uczeszczajacych do Ztobka moze nastapi¢ w przypadku:

1) Nieuczeszezania dziecka do zlobka przez okres 1 miesigca bez usprawiedliwienia.

2) Nieobecnoscig ciaglej dziecka trwajacej diuzej niz 2 miesiace pomimo usprawiedliwienia.
2 Usprawiedliwienie, o ktérej mowa w ust.1 musi zosta¢ wyrazone na pi$mie przez rodzica i
dostarczone do Ztobka w ciggu 7 dni od zaistnienia zdarzenia.
3.Ostateczna decyzje o skresleniu dziecka podejmuje Dyrektor Ztobka.

§7
Wszystkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§8
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
§9
Niniejsza umowa obowigzujg od dnia «...ccovuamnimimmcamsvesmes .do ukonczenia wieku ztobkowego.
§ 10

Umowe sporzadza si¢ w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze Stron.
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§ 11

Zasady dotyczqce przetwarzania danych osobowych zostaly okreslone w zataezniku nr 1 do umowy
zatytutowanym ,Klauzula informacyjna”.

......................

(minny Ztobek w Stupnie Redzice/Opickunowie prawni

Oéwiadczam, ze przed zawarciem umowy zapoznatem si¢ ze Statutem i Regulaminem Gminnego Zlobka w
Stupnie.

W przypadku podejrzenia, iz dziecko przebywajace w Gminnym Ztobku w Slupnie jest chore oraz braku
mozliwosci skontaktowania sig z rodzicem lub opiekunem, wyrazam zgode na badanie dziecka przez lekarza.

.................................

Rodzic/Opickun prawny

Zatacznik nr 1 do umowy o §wiadczenie ustug w Ztobku

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Buropejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzkn z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
informujemy, ze:

1. Administratorem Pani (a) danych osobowych jest Gminny Ztobek w Stupnie, ul. Warszawska

3.

4.

26D tel. 728-336-860, e-mail: zlobek@slupno.eu reprezentowany przez Dyrektora.

7 TInspektorem Ochrony Danych Osobowych mozna skontaktowaé si¢ pod adresem
iod jednostki@slupno.cu badz kierujae korespondencje na adres siedziby Zlobka wskazany w
vst.1.

Dane osobowe dzieci oraz rodzicow lub opiekundéw prawnych dzieci bedg przetwarzane w
celu:- udzielania $wiadezen przez Ztobek, ktére swoim zakresem obejmujg dzialalnosc
pielognacyjna, opiekuficza, wychowawczg i edukacyjna odpowiednia do wieku dzieci,
zapewnienia dziecku prawidtowej opieki na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece
nad dzieémi w wicku do lat 3,

- wykonania umowy o $wiadezenie ustug w ztobku na moey przywolanej ustawy oraz
obowigzujgcej Uchwaly Rady Gminy Stupno w sprawie ustalenia odplatnosci za
pobyt i wyzywienie dziecka w Gminnym Ztobku w Shupnie

na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO.

Odbiorca danych osobowych moze by¢ organ prowadzacy Gmina Stupno oraz inne organy na

podstawie przepiséw prawa.

5. Dane osobowe nie beda przekazywane do pafistwa trzeciego ani do organizacji

mig¢dzyparodowe;j.
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6. Dane osobowe bgda przechowywane :

- w przypadku danych osobowych zebranych na potrzeby rekrutacji i zapewnienia
stosownej opieki przez okres niezbedny do realizacji celow ustawowych, a po tym
czasic przez okres wymagany przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.

- w przypadku danych osobowych zebranych w celu wykonania umowy przez okres
obowigzywania umowy, a takze do czasu wygasni¢cia wzajemnych roszezen
wynikajacych z tej Umowy.

7. Rodzicom lub opiekunom prawnym dzieci przysluguje prawo dostepu do danych osobowych
dziecka, Zadania ich sprostowania lub usunigcia, prawo do Zzadania ograniczenia przetwarzania

w przypadkach okreslonych przepisami prawa.

8. W toku przetwarzania danych na nie dochodzi do wylgcznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania.

9. Rodzicom lub opiekunom prawnym dzieci przystuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego tj. Prezesa Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie przy ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa.

10, Podanie danych osobowych w procesie ubiegania sie o objecie dziecka opiekg nie jest
obowigzkowe, stanowi jednak warunek udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym do zlobka i
zapewnieniu dziecku prawidlowej opieki.

11. Podanie danych osobowych w zwigzku z zawarciem umowy jest niezbedne w celu realizacji
umowy. Niepodanie danych uniemozliwi Administratorowi realizacje umowy.

Zapoznalam sig/zapoznalem sig z tredcig powyzszej klauzuli.

............................................................................ (czytelny podpis rodzicow/opiekundw prawnych)
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Zatacznik 4b
UMOWA O SWIADCZENIE USEUG W ZE.OBKU

PROWADZONYCH PRZEZ GMINE SLUPNO

Zawarta wdmill .....oveeieeir e pomigdzy:

(imig i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego)

a
Gmina Stupno - Gminnym Zlobkiem w Stupnie z siedzibg w Stupnie przy ulicy Warszawska 26B,
zwanej dalej ,,Ztobkiem”

Reprezentowanym przez Dyrektora Zlobka Eweling Walczak

§1
1. Przedmiotem umowy jest §wiadczenie ustug opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych

przez Gminny Ztobek w Stupnie dzieckl: ........ccvvvvivvieiriireiiiene 11| R
(imig i nazwisko dziecka)

2. Miejsce $wiadczenia ushug okredlonych w ust.1 filia Gminnego Ztobka w Nowym Gulezewie,
ul. Stepowa 1, 09-410 Plock
§2

W ramach niniejszej umowy Zlobek zobowigzuje sie do:
6) Realizacji celdw i zadan okreslonych w ustawie o opiece nad dzie¢mi do lat 3 przez

wykwalifikowang kadre;

7) Zapewnienie dziecku bezpieczeristwa w czasie pobytu w Ztobku;

8) Sprawowania opieki nad dzieckiem w sposdb dostosowany do jego wieku i potrzeb
rozwojowych

9) Wspomagania wychowawczej roli rodziny;

10) Zywienia dziecka zgodnie z obowigzujgcymi normami i zasadami;

§3

W ramach niniejszej umowy rodzice/ opiekunowie prawni, zobowigzuja si¢ do:

7) Przestrzegania zapiséw Statutu oraz Regulaminu Ztobka;

8) Przestrzegania innych zarzadzehh Wojta Gminy Stupno, dotyczacych $wiadezen
realizowanych w Ztobku, podawanych w formie komunikatéw umieszezonych na tablicy
ogloszen;

9) WispGldziatania ze Ztobkiem w kazdym zakresie dotyczacym pobytu dziecka w Ztobku;

10) Przyprowadzania i odbierania dziecka zgodnie z ramowym rozkladem dnia obowiazujgcym w
Zobku i zadeklarowana ilodcia godzin pobytu dziecka w Zlobku,
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Deklaruje pobyt dziecka w godzinach od ........... do ........... t)s s h.

11) Osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka lub do pisemnego upowaznienia

innej osoby wyznaczonej, zgodnie z przepisami prawa, do wykonywania tych czynnosci.

12) Przyprowadzania do Zlobka dziecka zdrowego.

W przypadku przyprowadzenia do Zlobka dziecka chorego, Zlobek ma prawo odméwié
przyjecia dziecka w danym dniu lub prosic o weze$niejsze odebranie w przypadku, gdy objawy
choroby uwidocznig sie w trakcie pobytu dziecka w Zlobku.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

§4

Oplata stala miesieczna za pobyt dziecka w Ztobku, zgodnie z zapisem § 1 ust. 1 lit. a
Uchwaly Nr 79/1X/24 Rady Gminy Stupno z dnia 25 listopada 2024r. wynosi 1500,00 zi
(tysigc piecset ztotych 00/100).

W przypadku zapisania dziecka do ztobka na niepeiny miesigc, oplata za pobyt, o ktorej mowa
w § 4 ust. 1, liczona jest w petnej wysokosci.

Opfaty, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 nie pobiera si¢ jedynie w sytuacjach zamknigcia ztobka z
powodu przerwy wakacyjnej, ograniczenia funkcjonowania zlobka lub zawieszenia jego
dziatalnosci, w czesci proporcjonalnej do ilosci dni miesigca, w ktérym ztobek nie $wiadczyt
ustug.

Niniejszym, w zwigzku z wprowadzeniem swiadczenia ., Aktywnie w ztobku”, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicow w aktywnos$ci zawodowej oraz w
wychowaniu dziecka —,,Aktywny rodzic” (Dz.U. z 2024 r. poz. 858), rodzic zobowigzany jest
do zlozenia wniosku i przedtozenia potwierdzenia zlozenia wniosku do ZUS o przyznanie
w/w $wiadczenia w celu refundacji oplaty stalej za pobyt dziecka w Gminnym Ztobku w
Stupnie najp6zniej w ciggu 10 dni od rozpoczgeia uczeszezania dziecka do ztobka.

Ustala sie dzienng oplate za wyzywienie dziecka w ztobku w maksymalnej wysokosci 13,00 zi
(trzynascie ztotych) za kazdy dzien korzystania z positkéw, zgodnie z zapisem uchwaly § 1
ust. 3 Uchwaty Nr 180/XXV1/25 Rady Gminy Stupno z dnia 22 grudnia 2025r.

W zlobku zapewnia sig¢ opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie, za kazdg
rozpoczety godzing pobytu dziecka w zlobku, przekraczajacg wymiar 10 godzin dziennie,
ustala sie dodatkowg optate w wysokosci minimalnej stawki godzinowej, o ktérej mowa w
ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (Dz. U. z 2020
r. poz. 2207 oraz z 2023 r. poz. 1667).

Opfata, o ktorej mowa w § 4 ust. 6 podlega zaokragleniu do petnych zlotych zgodnie z
zasadami obowigzujacymi w rachunkowosci.

Oplate stala i wyzywienie dziecka w Zlobku rodzice/opiekunowie prawni wnosza miesigcznie
z dohu w nieprzekraczalnym terminie do 27 dnia kazdego miesigca, nastepujacego po miesigcu
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udzielonych $wiadczen przez Ztobek, poprzez dokonanie wplaty wymaganej kwoty na konto

bankowe nr; 43 9011 0005 0002 3041 2000 0010

24. W zakresie oplaty stalej ust. 8 nie stosuje si¢ w przypadku uzyskiwania przez rodzicow

$wiadczenia ,,Aktywnie w Ztobku”.
z podaniem w tytule platnosci:

Imienia i nazwiska dziecka oraz miesigc, ktdrego oplata dotyczy

25. Rodzice sa zobowigzani do zlozenia o$wiadczenia informujacego ztobek o przystapieniu do

swiadczenia ,,Aktywnie w zlobku”.
26. Dniem zaplaty jest dzien uznania rachunku bankowego Ztobka.

27. Nieobecnoéé dziecka w Ziobku nie zwalnia rodzicéw/ opiekunéw prawnych z ponoszenia

oplaty stafej.

28. Oplaty ponoszg rodzice/opiekunowie prawni w czasie trwania catego roku szkolnego z

wylaczeniem przerw w pracy Zlobka okreslonych odrgbnymi przepisami.

29. Rodzice/ opiekunowie prawni zobowigzuja si¢ do terminowego i regularnego ponoszenia

wszystkich oplat za korzystanie z deklarowanych swiadczen realizowanych w Zlobku.

30. Za zwloke w dokonywaniu oplaty, o ktérych mowa w umowie beda naliczane odsetki

ustawowe.

§5

2. Niniejsza umowa moze by¢ rozwiazana przez :

d) Rodzicow/opiekunéw prawnych, z 2 tygodniowym okresem wypowiedzenia, ztozonym do

Dyrektora Ztobka na pismie, ze skutkiem rozwiazania na koniec miesiaca;

e) Dyrektora Zlobka, jezeli rodzice/opiekunowie prawni nie wnosza optat w terminach
wskazywanych w umowie lub zalegajg z oplatami, co najmniej 1 miesigc;

f) Kazdg ze Stron za porozumieniem dokonanym na pismie.

§6

Zgodnie z zapisem§9 Uchwaty nr 132/XX/20 Rady Gminy Stupno z dnial0 lutego 2020 r.
1.Skreslenie z listy uczeszczajacych do Ztobka moze nastapi¢ w przypadku:

3) Nieuczeszczania dziecka do ztobka przez okres 1 miesiaca bez usprawiedliwienia.

4) Nieobecnoscia cigglej dziecka trwajacej diuzej niz 2 miesigce pomimo usprawiedliwienia.
2.Usprawiedliwienie, o ktérej mowa w ust.1 musi zosta¢ wyrazone na piSmie przez rodzica i
dostarczone do Zlobka w ciagu 7 dni od zaistnienia zdarzenia.
3.0stateczng decyzje o skresleniu dziecka podejmuje Dyrektor Ztobka.

§7

Wszystkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§8

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
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§9
Ninigjsza umowa obowigzujg od dnia ............coociiiiiiinnn .do ukonczenia wieku Ztobkowego.

§ 10

Umowe sporzadza si¢ w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze Stron.

§ 11
Zasady dotyczace przetwarzania danych osobowych zostaly okreslone w zalgezniku nr 1 do umowy
zatyturlowanym ,,Klauzula informacyjna”.

Gminny Zlobek w Stupnie Rodzice/Opiekunowie prawni

3. Oswiadezam, 2e przed zawarciem umowy zapoznatem sig ze Statutem i Regulaminem Gminnegoe Ztobka w
Stupnie.

4. W przypadku podejrzenia, i dziecko przebywajace w Gminnym Ziobku w Shipnie jest chore oraz braku
mozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicem lub opickunem, wyrazam zgodg na badanie dziecka przez lekarza,

.................................

Rodzic/Opickun prawny

Zalgcznik nr 1 do umowy o $wiadczenie ushug w Ziobku

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawic ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
informujemy, ze: ‘
12. Administratorem Pani (a) danych osobowych jest Gminny Ztobek w Stupnie, ul. Warszawska
26B tel. 728-336-860, e-mail: zlobek@slupno.eu reprezentowany przez Dyrektora,

13. Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych mozna skontaktowaé si¢ pod adresem
iod.jednostki@slupno.eu bad? kierujgc korespondencje na adres siedziby zlobka wskazany w
ust.1.

14. Dane osobowe dzieci oraz rodzicédw lub opiekunéw prawnych dzieci bgdg przetwarzane w
celu:- udzielania $wiadczen przez Zlobek, kidre swoim zakresem obejmujg dziatalnosé
pielegnacyjng, opickuficzg, wychowawczg i edukacyjna odpowiednia do wieku dzieci,
zapewnienia dziecku prawidlowej opieki na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzieémi w wieku do lat 3,

- wykonania umowy o $wiadezenie ushug w zlobku na mocy przywolanej ustawy oraz
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

obowigzujacej Uchwaly Rady Gminy Stupno w sprawie ustalenia odplatnosci za
pobyt i wyzywienie dziecka w Gminnym Ztobku w Stupnie
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO.
Odbiorcg danych osobowych moze byé organ prowadzacy Gmina Shupno oraz inne organy na
podstawie przepisOw prawa.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do pafstwa trzeciego ani do organizagji
migdzynarodowej.

Dane osobowe bedg przechowywane ;

-~ w przypadku danych osobowych zebranych na potrzeby rekrutacji i zapewnienia
stosownej opieki przez okres niezbedny do realizacji celéw ustawowych, a po tym
czasie przez okres wymagany przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa.

- w przypadku danych osobowych zebranych w celu wykonania umowy przez okres
obowigzywania umowy, a takze do czasu wygasni¢cia wzajemnych roszezef
wynikajacych z tej Umowy.

Rodzicom lub opiekunom prawnym dzieci przystuguje prawo dosigpu do danych osobowych
dziecka, zadania ich sprostowania lub usuniecia, prawo do zadania ograniczenia przetwarzania

w przypadkach okre$lonych przepisami prawa.

W toku przetwarzania danych na nie dochodzi do wylgcznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania.

Rodzicom lub opiekunom prawnym dzieci przystuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego tj. Prezesa Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie przy ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa.

Podanie danych osobowych w procesie ubiegania si¢ o objgcie dziecka opicka nie jest
obowigzkowe, stanowi jednak warunek udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym do zlobka i
zapewnienin dzieckn prawidlowej opieki.

Podanie danych osobowych w zwiazku z zawarciem umowy jest niezbgdne w celu realizacji
umowy. Niepodanie danych uniemozliwi Administratorowi realizacje umowy.

Zapoznalam si¢/zapoznatem si¢ z tredcig powyzszej klauzuli.

..........

..................................................................

(czytelny podpis rodzicow/opiekunow prawnych)
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Zatacznik 5

Ankieta informacyjna o dziecku

Drodzy Pafistwo

Cieszymy sie, ze zdecydowaliscie si¢ wybraé Naszg Placoéwke. Zdajemy sobie sprawe
7 tego, jak wielkim przezyciem sa pierwsze dni w zlobku. Ze swojej strony zrobimy
wszystko, aby Panstwa dziecko bylo szcze$liwe i bezpieczne, dlatego prosimy o
wypelnienie ankiety, ktora przyblizy nam upodobania i potrzeby dziecka.

Imi¢ i Nazwisko dziecka

Dziecko lubi by¢ nazywane

Data i miejsce urodzenia dziecka

Adres zamieszkania

Imie i Nazwisko mamy

Nr telefonu mamy

Imie i nazwisko taty

Nr telefonu taty

Godziny pobytu dziecka w Ztobku

1) Czy dziecko uczeszezato do ztobka? TAK / NIE
2)Czy dziecko tatwo rozstaje si¢ z rodzicami? TAK / NIE

3)Czy sg sytuacje, ktorych sie boi? Prosze podac jakie

4)Prosze podkresli¢ cechy charakterystyczne dziecka:
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Dziecko jest raczej: spokojne, ruchliwe, ptaczliwe, lekliwe, zamknigte w sobie,
odwazne, pogodne

W kontaktach z innymi: ulegte, narzuca swoja wole, wspoétdziata, troskliwe,
obojetne |

W zdenerwowaniu lub zlosci najczesciej: placze, rzuca si¢ na ziemig, bije
innych, zamyka si¢ w sobie, ustepuje

5)Czy dziecko $pi w ciggu dnia? TAK /NIE
6)Jak dziecko zasypia w domu?

7)Z czym dziecko zasypia?  Smoczek / Pieluszka / Maskotka

8)Czy dziecko jest uczulone? TAK /NIE

Jesli TAK prosze podaé na co jest
UCZULONE e esvimsrsensans cerrerarirerens S rearresin s

9)Czy dziecko jest pod opicka specjalisty? TAK /NIE

Jesli TAK prosze podaé
jakiego. s vresresiasbeshbane rereren eaevsee s e s e e RS re

10)Inne uwagi na temat stanu zdrowia dziecka

11)Dziecko jest PRAWORECZNE / LEWORECZNE (prosze podkreslié)

12) Czy dziecko jest samodzielne? TAK /NIE

13) Sygnalizuje potrzeby ﬁzjologicZne? ;IA];( /

14) Czy samodzielnie zjada positki? TAK /
NIE

15) Jest ,,niejadkiem”? TAK / NIE
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16) Zdecydowanie nie lubi potraw (prosz¢ wymieni¢)

17) W domu najczedciej bawi si¢ z: MAMA, TATA, INNYMI DOROSEAM,
INNYMI DZIECMI, SAMO (proszg podkreslic)

18)Najchetniej zajmuje sie: ZABAWKAMI, RYSOWANIEM, OGLADANTEM
TV, OGLADANIEM KSIAZEK, UCZESTNICTWEM W. CZYNNOSCIACH

DOMOWYCH (prosze podkreslic)

18) Dziecko nie lubi gdy:

19) Inne informacje i sugestie dotyczace pobytu Panstwa dziecka w placowce.

DZIEKUJEMY ZA WYPELNIENIE ANKIETY
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