ZARZADZENIE NR 12/2025

DYREKTORA GMINNEGO ZtOBKA W StUPNIE

z dnia 19 grudnia 2025r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Ztobka w Stupnie
i Gminnego Ztobka w Stupnie z filig w Nowym Gulczewie

Na podstawie art. 21 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzieémi w wieku do 3 lat
( Dz.U. Nr 2013 poz. 1457 ) oraz rozdz. 9 § 16 Statut Gminnego Ztobka w Stupnie co
nastepuje:

§1
Ustalam Regulamin Organizacyjny Gminnego Ztobka w Stupnie w brzmieniu okre$lonym w
zataczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie nr 4/2025 z dnia 09.06.2025 roku traci moc wraz z wejsciem w zycie Zarzadzenia
nr4/2025.

§3

Zarzadzenie nr 12/2025 wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Regulamin Organizacyjny
Gminnego Ztobka w Stupnie

[ Gminnego Zlobka w Stupnie
z Filig w Nowym Gulczewie

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dziecmi do lat 3 (Dz. U. z 2013 r. poz.
1457)

2. Statut Gminnego Ztobka w Stupnie (Uchwata Nr 353/L11/22 Rady Gminy Stupno z
dnia 25 sierpnia 2022 r.)

3. Uchwata Nr 346/L1/22 Rady Gminy Stupno z dnia 23 czerwca 2022 r. W sprawie
utworzenia filii Gminnego Ztobka w Stupnie

4. Uchwata nr 36/1V/19 Rady Gminy Stupno z dnia 25 stycznia 2019r. W sprawie
ustalenia odptatnosci za pobyt i wyzywienie w Gminnym Ztobku w Stupnie

5. Uchwatla Nr 347/L1/22 Rady Gminy Stupno z dnia 23 stycznia 2022r. w sprawie
ustalenia odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Gminnym Ztobku w Stupnie

6. Zarzgdzenie Nr 198/2025 wojta Gminy Stupno z dnia 10 grudnia 2025 r. w sprawie przyjecia
planu opiekuriczo- wychowawczo —edukacyjnego dla Gminnego Ztobka w Stupnie i Gminnego
Ztobka w Stupnie z filia w Nowym Gulczewie.



Postanowienia ogolne

§1

1. Regulamin organizacyjny Ztobka okresla organizacje prace Gminnego Ztobka w
Stupnie oraz Gminnego Ztobka w Stupnie z Filia w Nowym Gulczewie

2. Gminny Ztobek w Stupnie prowadzi dziatalno$é¢ w budynku przy ul. Warszawskiej
26B w Stupnie i Filii Ztobka mieszczacej w Nowym Gulczewie przy ul. Stepowa 1

3. Gminny Ztobek w Shupnie z filia w Nowym Gulczewie organizacyjnie
podporzadkowany jest Gminnemu Ztobkowi w Stupnie.

4. Ztobek prowadzony jest w formie jednostki budzetowej, ktorej organem prowadzacym
jest Gmina Stupno.

5. Administratorem Ztobka jest Urzad Gminy w Stupnie
6. Postanowienia Regulaminu organizacyjnego okreslaja w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Ztobka i filii Ztobka w tym czas pracy, ramowy rozktad dnia pobytu
dziecka w Zlobku oraz obsade kadrows;

2) zasady funkcjonowania Ztobka i filii Ztobka;

3) zakres wspotpracy rodzicow ze Ztobkiem i filig Ztobka oraz dostep do informacji o
rozwoju dziecka, warunkach i sposobie udzielania $wiadczen przez Ztobek;

4) organizacje opieki nad dzieémi w Ztobku i filii Ztobka, w tym:
a) prawa 1 obowigzki rodzicow/ opiekundéw prawnych

b) prawa dziecka.

Rozdzial I. Organizacja pracy Zlobka i filii Zlobka, obsada kadrowa.
§2
1. Placowki organizuja opieke nad dzie¢mi:
1) od poniedziatku do piatku (w dni robocze) w godzinach 6.00 — 17.00,

2) opieka nad dzie¢mi sprawowana jest przez caty rok kalendarzowy, z wytaczeniem w
przerwy wakacyjnej. Termin przerwy wakacyjnej pracy w Ztobku ustalony jest przez organ
prowadzacy na miesigc lipiec, badz sierpien.



3) w okresie przerwy wakacyjnej rodzice/opiekunowie mogg kontaktowac¢ si¢ z sekretariatem
w Gminnym Ztobku w Stupnie W sprawach organizacyjnych, administracyjnych oraz w celu
uzyskania informacji. Godziny pracy sekretariatu w tym okresie mogg ulec zmianie i beda
podane do publicznej wiadomosci z odpowiednim wyprzedzeniem.

4) w okresie przerwy wakacyjnej(lipiec—sierpien) filia w Nowym Gulczewie moze by¢
nieczynna z powodu urlopu pracownikow. Informacje o ewentualnym zamknigciu placowki
beda publikowane z odpowiednim wyprzedzeniem na stronie internetowej oraz na tablicy
ogloszen w filii. Wszystkie sprawy organizacyjne, administracyjne b¢dzie mozna zalatwi¢ w
tym czasie w Gminnym Ztobku w Stupnie lub pod podanym numerem telefonu.

5) zlobek zastrzega sobie prawo zaprzestania §wiadczen (zamknigcie lub ograniczenie
dzialalnosci Ztobka) w przypadku:

1) awarii: sieci przesytowych, urzadzen w budynku lub w lokalu;
2) remontu: budynku, czesci budynku, czesci wspdlnych budynku, lokalu lub czesci lokalu;
3) innych przyczyn utrudniajacych lub uniemozliwiajacych sprawowanie opieki nad dzie¢mi.

2.W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki W Ztobku moze byé, na wniosek
rodzica/ opiekuna prawnego dziecka, wydtuzony do wymiaru ponad 10 godzin, za dodatkows
optata, w godzinach pracy Ztobka (§ 2.1. lit. ¢ Uchwaty Nr 36/IV/19 Rady gminy Stupno z
dnia 25 stycznia 2019r.)

3.Za sytuacje szczegodlng uznaje si¢ m.in.:

a) chorobe rodzica/opiekuna prawnego, delegacje rodzica/ opiekuna prawnego powodujace
dezorganizacje zycia rodzinnego na podstawie oswiadczenia przedtozonego dyrektorowi
Ztobka,

b) nagta zmiang sytuacji zyciowej rodzica majaca bezposredni wptyw na opieke nad
dzieckiem nie dtuzej jednak niz przez dwa tygodnie (na podstawie oswiadczenia rodzica
ztozonego kazdorazowo u dyrektora Ztobka),

C) nieprzewidziany dtuzszy pobyt dziecka w ztobku zgloszony w dniu pobytu telefonicznie,
potwierdzony pisemnym wnioskiem w najblizszym mozliwym terminie.

4. Ramowy rozktad dnia pobytu dziecka w Ztobku :

RAMOWY HARMONOGRAM DNIA W Z£tOBKU W StUPNIE

Uwaga: Czynnosci higieniczne — zmiana pieluszki, mycie, podmywanie i od$wiezanie dziecka odbywa
sie zgodnie z potrzebami dziecka, wtedy kiedy ono tego potrzebuje. Dbamy o intymnosci i utrzymuje
relacji. Przewijanie odbywa sie bez pospiechu, kontakcie z dzieckiem, z delikatnoscia.

GODZINA ELEMENTY HARMONOGRAMU | CZYNNOSCI KAZDEGO DZIECKA




(orientacyjnie)

DNIA

6.00-8.00

Poczatek dnia — schodzenie sie
dzieci, rozbieranie sie w szatnie

Dziecko jest rozbierane w szatni lub miejscu, w ktérym
moze uczyé sie wspodtpracowaé w rozbieraniu. Zegna sie z
rodzicami, wita z personelem. Jest wprowadzane do
innych dzieci.

6.00-8.00

Zabawy swobodne

Bawi sie swobodnie indywidualnie lub z opiekunka
korzystajac z przygotowanej przestrzeni i zabawek. Ma
mozliwos¢ obserwowania zabaw innych dzieci. W
niektdrych z nich bierze udziat z pomocg opiekunki.

8.00-8.45

Sniadanie

Ma okazje obserwowac przygotowanie do positku. Je
positek jak najbardziej samodzielnie majgc mozliwosci
wyboru tego co je i w jakiej ilosci.

8.45-9.10

Mycie rak po positku i czynnosci
higieniczne oraz pielegnacyjne.

Dziecko ma mozliwos$¢ wspétpracy przy myciu rgczek po
positku. Czynnosci higieniczne oraz pielegnacyjne dzieci.

9.10-9.45

Zabawowe aktywnosci
edukacyjne (do wyboru z zabaw
obejmujacych rézne strefy
rozwoju)

Dziecko podejmuje dowolne aktywnosci zabawowe z
wykorzystaniem przestrzeni, materiatéw i zabawek.
Uczestniczy w zabawach z opiekunkg kierowanych do
niego lub innych dzieci. Organizacja zabaw polega na
sukcesywnym zmienianiu sSrodowiska edukacyjnego, w
jakim dziecko sie bawi — w odpowiedzi na obserwowane
potrzeby i osiggniecia rozwojowe dziecka.

Propozycje zabaw edukacyjnych taczg w sobie elementy
umozliwiajgce wszechstronny rozwéj: rados¢, odkrywanie
nowych zjawisk, obserwowanie innych dzieci i rozwijanie
osobistych umiejetnosci. Dzieci zajmuja sie dang zabawa
tak dtugo jak sg nig zainteresowane.

9.45-10.00

Drugie $niadanie

Ma okazje obserwowac przygotowanie do positku. Je
positek jak najbardziej samodzielnie majgc mozliwosci
wyboru tego co je i w jakiej iloSci.

10.00-10.10

Mycie rak po positku i czynnosci
higieniczne oraz pielegnacyjne.

Dziecko ma mozliwo$¢ wspétpracy przy myciu raczek po
positku. Czynnosci higieniczne oraz pielegnacyjne dzieci.

10.10-10.35

Pobyt na powietrzu

Przebywa na powietrzu poza budynkiem. Mozliwosé
werandowania, zabaw na tarasie lub trawie (przy
sprzyjajacej pogodzie) lub spacer (w woézku). Zabawy i
aktywnosci edukacyjne.

10.35-11.00

Mycie rak przed positkiem i
czynnosci higieniczne oraz

Ma mozliwos¢ wspdtpracy przy myciu raczek przed




pielegnacyjne.

positkiem. Czynnosci higieniczne oraz pielegnacyjne.

11.00-11.30 Obiad Ma okazje obserwowac przygotowanie do positku.
Je positek jak najbardziej samodzielnie majgc mozliwosci
wyboru tego co je i w jakiej ilosci.
11.30-11.45 Mycie rak po positku i czynnosci | Dziecko ma mozliwos$é wspotpracy przy myciu rgczek po
higieniczne oraz pielegnacyjne. | positku. Czynnosci higieniczne oraz pielegnacyjne dzieci.
11.45-13.45 Odpoczynek Odpoczywa, kiedy jest zmeczone. Forma odpoczynku jest
dostosowana do potrzeb dziecka i mozliwosci instytuciji.
Zwykle dzieci $pig mniej wiecej o tej samej porze w
tézeczkach lub na lezaczkach.
13.45-14.00 Czynnosci higieniczne oraz Czynnosci higieniczne oraz pielegnacyjne.
pielegnacyjne po positku.
14.00-14.20 Podwieczorek Ma okazje obserwowac przygotowanie do positku.
Je positek jak najbardziej samodzielnie majgc mozliwosci
wyboru tego co je i w jakiej iloSci.
14.20-14.30 Mycie rak po positku Dziecko ma mozliwos$¢ wspétpracy przy myciu raczek po
positku.
14.30-17.00 Pobyt na powietrzu — zwtaszcza | Przebywa na powietrzu poza budynkiem. Mozliwosé
jesli przed obiadem pogoda nie | werandowania, zabawy na tarasie lub trawie (przy
pozwalata na to lub w okresie sprzyjajacej pogodzie)lub spaceru ( w wdzku). Zabawy i
wiosenno-letnim, kiedy pogoda | aktywnosci edukacyjne.
jest sprzyjajaca i mozna wiele
godzin spedzi¢ poza budynkiem
14.30-17.00 Zabawy aktywnosci edukacyjne | Dziecko podejmuje dowolne aktywnosci zabawowe z

( do wyboru z zabaw
obejmujacych rézne sfery
rozwoiju)

wykorzystaniem przestrzeni, materiatéw i zabawek.
Uczestniczy w zabawach z opiekunka kierowanych do
niego lub innych dzieci.

Propozycje zabaw edukacyjnych tgczg w sobie elementy
umozliwiajgce wszechstronny rozwéj: rados¢, odkrywanie
nowych zjawisk, obserwowanie innych dzieci i rozwijanie
osobistych umiejetnosci. Dzieci zajmujg sie dang zabawg
tak dtugo jak sg nig zainteresowane.

Zakonczenie dnia - pozegnanie

Zegna sie z dzie¢mi i opiekunkami. Jest odprowadzane do
rodzica. Dziecko jest ubierane w szatni lub miejscu, w
ktorym moze uczy¢ sie wspodtpracowaé w ubieraniu.




RAMOWY HARMONOGRAM DNIA W Z£tOBKU W NOWYM GULCZEWIE
Uwaga: Czynnosci higieniczne — zmiana pieluszki, mycie, podmywanie i od$wiezanie dziecka odbywa

sie zgodnie z potrzebami dziecka, wtedy kiedy ono tego potrzebuje. Dbamy o intymnosci i utrzymuje

relacji. Przewijanie odbywa sie bez pospiechu, kontakcie z dzieckiem, z delikatnoscia.

GODZINA
(orientacyjnie)

ELEMENTY HARMONOGRAMU
DNIA

CZYNNOSCI KAZDEGO DZIECKA

6.00-8.00

Poczatek dnia — schodzenie sie
dzieci, rozbieranie sie w szatnie

Dziecko jest rozbierane w szatni lub miejscu, w ktérym
moze uczyé sie wspotpracowaé w rozbieraniu. Zegna sie z
rodzicami, wita z personelem. Jest wprowadzane do
innych dzieci.

6.00-8.00

Zabawy swobodne

Bawi sie swobodnie indywidualnie lub z opiekunka
korzystajac z przygotowanej przestrzeni i zabawek. Ma
mozliwosé obserwowania zabaw innych dzieci. W
niektdrych z nich bierze udziat z pomoca opiekunki.

8.00-8.45

Sniadanie

Ma okazje obserwowac przygotowanie do positku. Je
positek jak najbardziej samodzielnie majgc mozliwosci
wyboru tego co je i w jakiej iloSci.

8.45-9.00

Mycie rak po positku i czynnosci
higieniczne oraz pielegnacyjne.

Dziecko ma mozliwos$¢ wspétpracy przy myciu rgczek po
positku. Czynnosci higieniczne oraz pielegnacyjne dzieci.

9.00-9.35

Zabawowe aktywnosci
edukacyjne (do wyboru z zabaw
obejmujacych rézne strefy
rozwoju)

Dziecko podejmuje dowolne aktywnosci zabawowe z
wykorzystaniem przestrzeni, materiatéw i zabawek.
Uczestniczy w zabawach z opiekunka kierowanych do
niego lub innych dzieci. Organizacja zabaw polega na
sukcesywnym zmienianiu $rodowiska edukacyjnego, w
jakim dziecko sie bawi — w odpowiedzi na obserwowane
potrzeby i osiggniecia rozwojowe dziecka.

Propozycje zabaw edukacyjnych taczg w sobie elementy
umozliwiajgce wszechstronny rozwéj: rados¢, odkrywanie
nowych zjawisk, obserwowanie innych dzieci i rozwijanie
osobistych umiejetnosci. Dzieci zajmuja sie dang zabawg
tak dtugo jak sg nig zainteresowane.

9.35-9.50

Drugie $niadanie

Ma okazje obserwowac przygotowanie do positku. Je
positek jak najbardziej samodzielnie majgc mozliwosci
wyboru tego co je i w jakiej ilosci.




9.50-10.00 Mycie rak po positku i czynnosci | Dziecko ma mozliwo$¢ wspdtpracy przy myciu raczek po
higieniczne oraz pielegnacyjne. positku. Czynnosci higieniczne oraz pielegnacyjne dzieci.
10.00-10.40 Pobyt na powietrzu Przebywa na powietrzu poza budynkiem. Mozliwos¢
werandowania, zabaw na tarasie lub trawie (przy
sprzyjajacej pogodzie) lub spacer (w wdzku). Zabawy i
aktywnosci edukacyjne.
10.45-11.00 Mycie rak przed positkiem i Ma mozliwo$¢ wspdtpracy przy myciu raczek przed
czynnosci higieniczne oraz positkiem. Czynnosci higieniczne oraz pielegnacyjne.
pielegnacyjne.
11.15-11.35 Obiad Ma okazje obserwowac przygotowanie do positku.
Je positek jak najbardziej samodzielnie majgc mozliwosci
wyboru tego co je i w jakiej iloSci.
11.35-11.50 Mycie rak po positku i czynnosci | Dziecko ma mozliwos¢ wspdtpracy przy myciu raczek po
higieniczne oraz pielegnacyjne. positku. Czynnosci higieniczne oraz pielegnacyjne dzieci.
11.50-13.45 Odpoczynek Odpoczywa, kiedy jest zmeczone. Forma odpoczynku jest
dostosowana do potrzeb dziecka i mozliwosci instytuciji.
Zwykle dzieci $pig mniej wiecej o tej samej porze w
tézeczkach lub na lezaczkach.
13.45-14.00 Czynnosci higieniczne oraz Czynnosci higieniczne oraz pielegnacyjne.
pielegnacyjne po positku.
14.00-14.20 Podwieczorek Ma okazje obserwowac przygotowanie do positku.
Je positek jak najbardziej samodzielnie majgc mozliwosci
wyboru tego co je i w jakiej ilosci.
14.20-14.30 Mycie rak po positku Dziecko ma mozliwo$¢ wspdtpracy przy myciu raczek po
positku.
14.30-17.00 Pobyt na powietrzu — zwtaszcza | Przebywa na powietrzu poza budynkiem. Mozliwos¢
jesli przed obiadem pogoda nie | werandowania, zabawy na tarasie lub trawie (przy
pozwalata na to lub w okresie sprzyjajacej pogodzie)lub spaceru ( w wdzku). Zabawy i
wiosenno-letnim, kiedy pogoda | aktywnosci edukacyjne.
jest sprzyjajaca i mozna wiele
godzin spedzi¢ poza budynkiem
14.30-17.00 Zabawy aktywnosci edukacyjne | Dziecko podejmuje dowolne aktywnosci zabawowe z

( do wyboru z zabaw
obejmujacych rézne sfery
rozwoju)

wykorzystaniem przestrzeni, materiatéw i zabawek.
Uczestniczy w zabawach z opiekunka kierowanych do
niego lub innych dzieci.




Propozycje zabaw edukacyjnych f3czg w sobie elementy
umozliwiajgce wszechstronny rozwéj: rados¢, odkrywanie
nowych zjawisk, obserwowanie innych dzieci i rozwijanie
osobistych umiejetnosci. Dzieci zajmujq sie dang zabawg
tak dtugo jak sg nig zainteresowane.

Zakonczenie dnia - pozegnanie Zegna sie z dzie¢mi i opiekunkami. Jest odprowadzane do
rodzica. Dziecko jest ubierane w szatni lub miejscu, w
ktédrym moze uczyc¢ sie wspdtpracowaé w ubieraniu.

5. Przyjmowanie dzieci w Ztobku odbywa sie codziennie, od poniedziatku do piatku, od
godziny 6.00 do godziny 8.30.

6.Dopuszczalne jest taczenie grup w Gminnym Ztobku w Stupnie:
a) w godzinach porannych : 6.00 -7.45

b) w godzinach popotudniowych : 15.30 -17.00

7.Dopuszcza si¢ przenoszenie opiekunéw pomiedzy grupami w Ztobku w Stupnie oraz filii w
Nowym Gulczewie, aby zapewni¢ odpowiednig opieke dla dzieci.

8.Dzieci w Ztobku w Stupnie i filii w Nowym Gulczewie maja mozliwosé, przy sprzyjajacych
warunkach atmosferycznych korzystania z tarasu umieszczonego lub placu zabaw.

9.Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdtuzszy pobyt
dzieci na §wiezym powietrzu.

§3

1. Ztobek pracuje w oparciu o:

1) Plan opiekunczo wychowawczo edukacyjny tworzony na potrzeby dziatania Ztobka
uwzgledniajacy:

a) cele opiekunczo-wychowawczo-edukacyjne,

b) metody pracy z dzie¢mi,

¢) wskazoéwki metodyczne dla personelu w Ztobku sprzyjajace rozwojowi U dzieci poczucia
przynaleznosci do grupy, wspierajace rozwoj autonomii 1 samodzielnosci dzieci oraz
poznawania i doswiadczania otaczajgcego Swiata przez dzieci, wspierajace rozwdj gotowosci
i umiejetno$ci porozumiewania si¢ z uwzglednieniem mowienia do dzieci, aktywnego
stuchania dzieci, wzbogacanie stownictwa dzieci poprzez prowadzenie rozmowy z dzie¢mi,




aktywny udziat dzieci we wspolnym czytaniu, stuchaniu tekstow, utwordw i ksigzek oraz
umozliwiajace dzieciom dziatania tworcze, dostep do wytwordw kultury 1 wyrazania tworczej
ekspresji,

d) zadania personelu Ztobka wspierajace umiejetnosci, wspdtprace i komunikacje dzieci w
grupie,

e) celebrowanie $wiat i zwyczajow grupowych,

f) harmonogram obejmujacy state i zmienne elementy dnia,

g) planowanie aktywnos$ci, w tym rozwijajace u dzieci myslenie przyczynowo skutkowe,
obserwacje 1 doswiadczenia otaczajacego $wiata, uzywanie okreslen dla cech przedmiotow,
uzywanie okreslen przestrzennych, rozwoj sprawnosci dzieci w zakresie motoryki duzej i
malej oraz percepcji zmystowej (wzrok, stuch, wech), a takze z uwzglednieniem
przeprowadzania aktywnoS$ci na powietrzu.

2) Plan pracy opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnej przedstawiajacy plan pracy z dzie¢mi
na dany okres. Plan okresla temat zaje¢ wraz z ich krotkim opisem, formy i metody pracy.
Plan pracy tworzony jest na miesigc lub kwartat, odrebnie dla kazdej grupy w Ztobku. Plan
zatwierdzany jest przez Dyrektora Ztobka.

2. Personel Ztobka udostepnia Rodzicom na stronie internetowej lub droga mailowa roczny
program oraz plan pracy opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnej.

§ 4

1.Gminnym Zlobkiem w Shupnie zarzadza Dyrektor, za§ Gminnym Ztobkiem w Shupnie z
Filia w Nowym Gulczewie kieruje Kierownik, ktory bezposrednio podlega Dyrektorowi.

2. Dyrektor Ztobka bezposrednio stuzbowo podlega Wojtowi Gminy Stupno.

3.Dyrektorowi Ztobka podlegaja wszyscy pracownicy zatrudnieni w Gminnym Ztobku w
Stupnie oraz w Gminnym Ztobku z Filig w Nowym Gulczewie.

4. W czasie nieobecnosci Dyrektora Ztobka jego zadania przejmuje osoba wskazana przez
Dyrektora Ztobka.

5. W czasie nieobecnosci Kierownika, Dyrektor wskazuje osobe przejmujaca jego zadania w
Filit w Nowym Gulczewie.

§5
1.0rganizacja Ztobka i Filii Ztobka, oraz obsada osobowa uwarunkowana jest:
a) liczba miejsc organizacyjnych;

b) przyj¢ciem dzieci wymagajacych szczegdlnej opieki.
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2. Dyrektor Ztobka wnioskuje do Wéjta Gminy Stupno o zwiekszenie lub zmniejszenie
obsady osobowej w placéwkach, biorac pod uwagg zapewnienie wtasciwej opieki nad
dzie¢mi i racjonalne wykorzystanie kadr.

3. W Ztobku moga byé zatrudnione osoby na nizej wymienionych stanowiskach pracy:
1) dyrektor ztobka,

2) zastepca dyrektora ztobka

3) kierownik ztobka,

4) starsza pielegniarka, pielggniarka

5) starszy opiekun, opiekun, mtodszy opiekun

6) sekretarka, intendentka

7) pomoc kuchenna,

8) wozna

9) konserwator

10) specjalista, w szczegdlnosci: lekarz, psycholog, terapeuta zajeciowy, logopeda

§6
1. Podstawowe obowiazki pracownikéw Ztobka :

1) Dyrektor

— kierowanie catoscig spraw administracyjno — gospodarczych zgodnie z
obowigzujacymi przepisami,

— pehienie funkcji pracodawcy w rozumieniu prawa,

— kierowanie biezacymi sprawami Ztobka i Filii Ztobka, oraz wydawanie z tym
zwigzanych polecen i zarzadzen,

— sprawowanie nadzoru nad realizacja zadan Ztobka,

— czuwanie nad przestrzeganiem przepiséw prawa,

— reprezentowanie Gminnego Ztobka w Stupnie i filii Ztobka w Nowym Gulczewie na

zewnatrz i prowadzenie negocjacji w sprawach go dotyczacych,

— sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie warunkéw do ich

harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,



— nalezyte planowanie, organizowanie pracy ztobka i usprawniane jego organizacji,
— opracowywanie rocznych planow Ztobka,

— zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu
zawodowym,

— prowadzenie statego nadzoru nad nalezytym wykonywaniu obowigzkoéw stuzbowych
przez podleglych pracownikow,

— zapewnienie pracownikom ztobka bezpiecznych warunkéw pracy,

— wspoldziatanie z organem prowadzacym oraz innym jednostkami organizacyjnymi i
instytucjami,

— przedstawianie Wojtowi Gminy Stupno sprawozdan z dziatalnosci placowek
potrocznych i rocznych, w terminach: do 30 lipca oraz 31 stycznia

sktadanie zapotrzebowania na $rodki finansowe Skarbnikowi Gminy Stupno.
2) Zastepca Dyrektora

— kierowanie catoscig spraw administracyjno — gospodarczych zgodnie z
obowiazujacymi przepisami pod nieobecno$é¢ Dyrektora Ztobka

— kierowanie biezacymi sprawami Ztobka i Filii Ztobka, oraz wydawanie z tym
zwiazanych polecen i zarzadzen pod nieobecno$¢ Dyrektora

— sprawowanie nadzoru nad realizacja zadan Ztobka,

— czuwanie nad przestrzeganiem przepisOw prawa,

— reprezentowanie Gminnego Ztobka w Stupnie i filii Ztobka w Nowym Gulczewie na
zewnatrz i prowadzenie negocjacji w sprawach go dotyczacych,

— sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie warunkéw do ich
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

— nalezyte planowanie, organizowanie pracy ztobka i usprawniane jego organizacji,

— opracowywanie rocznych planéw Ztobka,

— zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu
zawodowym,

— prowadzenie stalego nadzoru nad nalezytym wykonywaniu obowiazkow stuzbowych
przez podlegtych pracownikéw,

— zapewnienie pracownikom ztobka bezpiecznych warunkoéw pracy,

— wspoéldziatanie z organem prowadzgcym oraz innym jednostkami organizacyjnymi i
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instytucjami,
— przedstawianie Wojtowi Gminy Stupno sprawozdan z dziatalnos$ci placowek
potrocznych i rocznych, w terminach: do 30 lipca oraz 31 stycznia

3) Kierownik

- wykonywanie polecen stuzbowych Dyrektora Gminnego Ztobka w Stupnie,
- kierowanie sprawami biezacymi Filii Ztobka,

- sprawowanie nadzoru nad realizacja zadan Ztobka,

- opracowywanie rocznych planéw Ztobka,

- czuwanie nad przestrzeganiem przepisOw prawa,

- zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,

- prowadzenie statego nadzoru nad nalezytym wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych przez

podleglych pracownikow,

- zapewnienie pracownikom zlobka bezpiecznych warunkow pracy,

- prowadzenie wspolpracy z rodzicami,

- dbanie o mienie filii Ztobka,

- wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdtowych

- przedstawianie Dyrektorowi Gminnego Ztobka w Shupnie sprawozdan z dziatalno$ci
placowek potrocznych (do 30 lipca) i rocznych (do 31 stycznia).

4) Starsza pielegniarka, pielegniarka

- wykonywanie $wiadczen pielegnacyjnych, zapobiegawczych, diagnostycznych, oraz z
zakresu promocji zdrowia,

- opieka pielegnacyjna 1 wychowawcza nad dzie¢mi

- prowadzenie dokumentacji medycznej,

- opracowywanie tygodniowych planéw zaje¢ dla grupy dzieci,
- organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno — edukacyjnych,

- nadzor nad przestrzeganiem ustalonego porzadku dnia,

- wspotpraca z rodzicami / opiekunami prawnymi w sprawach zwigzanych z opieka nad
dzieémi,

- prowadzenie pracy oswiatowo — sanitarnej wsrod rodzicoéw i personelu,
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- prowadzenie 1 uzupetianie apteczki pierwszej pomocy,
- dbanie o bezpieczenstwo dzieci.

5) Starszy opiekun, opiekun, mtodszy opiekun

- opieka pielegnacyjna i wychowawcza nad dzie¢mi,

- stwarzanie warunkéw do harmonijnego rozwoju psychofizycznego dzieci uwzgledniajac
indywidualne potrzeby wychowankow,

- opracowywanie tygodniowych planéw zaje¢ dla grupy dzieci,
- organizowanie zaje¢ dydaktyczno - edukacyjnych

- utrzymywanie kontaktéw z rodzicami / opiekunami prawnymi w zakresie poznania i
ustalania potrzeb rozwojowych dziecka,

- dbanie o bezpieczenstwo dzieci,

- nadz6r nad przestrzeganiem ustalonego porzadku dnia

6) Sekretarka/Intendentka

- prowadzenie sekretariatu Zztobka,

- rejestrowanie pism wchodzacych 1 wychodzacych,

- prowadzenie niezbednej ewidencji i dokumentacji kadrowej,

- przekazywanie pism przychodzacych zgodnie z zasadami obiegu dokumentéw w ztobku,
- obstuga komputera, strony ztobka, korespondencji e-mail,

- wysytanie korespondencji,

- przekazywanie dokumentéw do Gminy Stupno,

- wspodlpraca z administracjg Samorzagdowego Przedszkola ,,Niezapominajka” w Stupno,
- dokonywanie zakupow artykutoéw gospodarczych zgodnie z potrzebami,

7) Pomoc kuchenna

- utrzymywanie w czystosci pomieszczen kuchni i zaplecza kuchennego oraz naczyn, sprzetu
i urzadzen,

- porcjowanie i wydawanie positkdw na grupy,
8) Wozna

- utrzymanie w czystosci pomieszczen Ztobka,
14



- pomoc przy karmieniu dzieci

- pomoc w czynnosciach higienicznych

- Sprzatanie ze stotdw, mycie naczyn,

- stanie t6zeczek i lezakow, zmiana poscieli

9) Konserwator

- utrzymanie w czystosci terenow placowek, okresowe koszenie trawy, w zimie odsniezanie,
- nadzo6r nad powierzonym mieniem Ztobka i filii Ztobka

- wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora, wynikajacych z organizacji
pracy w placowkach,

- dokonywanie zakupow artykutow gospodarczych zgodnie z potrzebami,

- dowozenie positkow z Samorzadowego Przedszkola w Stupnie do Ztobkéw i innych
placéwek o$wiatowych.

2. Szczegbdtowe obowiazki i uprawnienia pracownikéw Ztobka poza dyrektorem okreslaja
zakresy ich czynnosci znajdujace si¢ w aktach osobowych.

Rozdzial I1. Zasady funkcjonowania Zlobka.
§7
1. Organizacja opieki nad dzie¢émi w Ztobku zgodnie z normami dla wieku dziecka, obejmuje:
a) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,
b) wyzywienie,
c) higiene snu i wypoczynku,

d) zagwarantowanie wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez organizowanie i
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dziecka w pomieszczeniach i na wolnym powietrzu,

e) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych
indywidualny rozwoj psychomotoryczny dziecka, wiasciwy do wieku,

f) dziatania profilaktyczne, promujgce zdrowie,

g) dziatania na rzecz ksztaltowania postaw prospolecznych i usamodzielniania,
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h) udzielanie doraznej pomocy medycznej,

i) biezacy kontakt z rodzicami lub opiekunami prawnymi,
§8
1.Z1obek dysponuje 82 miejscami z czego:
a) w siedzibie Gminnego Ztobka w Stupnie — 62 miejsc z podziatem na dwie grupy wiekowe,

b) w siedzibie Gminnego Ztobka w Stupnie z filia w Nowym Gulczewie — 20 miejsc jedna
grupa

2. Warunki przyjmowana dzieci do Gminnego Ztobka badz Filii w Nowym Gulczewie
zawarte s3 w rozdziale 4 Statutu Ztobka (Uchwata nr 353/L111/22 Rady Gminy Stupno z dnia
25 sierpnia 2022r.)

3. Ztobek prowadzi dokumentacje:

a) dziennik zaje¢ ztobka, gdzie odnotowuje si¢: obecno$¢ dziecka, tematyke prowadzonych
zajec,

b) dokumentacje biurowa, w tym: zarzadzenia, protokoty, akta osobowe pracownikdow,

¢) dokumentacje¢ przyjetych dzieci do zlobka: karty zgloszen, umowy, rodo, oswiadczenia
rodzicow, ankiety informacyjne o dzieciach.

4. Dopuszcza si¢ mozliwosc¢ taczenia grup dzieciecych, o ktorych mowa w ust.1 dla celow
organizacyjnych. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ przesunigcia opiekunow
miedzy grupami, ktorym przyporzadkowuje si¢ konkretnych opiekunow

5. Dyrektor poprzez aneksy z pracownikami ma mozliwos$¢ podjecia decyzji w sprawie
wykonywania pracy personelu zlobka w jednej lub w drugiej placowce.

6. Rodzice/opiekunowie prawni informowani sa przez personel Ztobka o wszelkich
niepokojacych objawach zachowania si¢ dziecka , tak by ograniczy¢ lub nie dopusci¢ do
wystepowania objawow chorobowych u dziecka a takze u innych dzieci.

7. Na wniosek rodzicow/opiekundéw prawnych, uprawniony personel Ztobka w Stupnie badz
w nowym Gulczewie obowiazany jest udzieli¢ rodzicom/opiekunom prawnym informacji o
stanie psychofizycznym dziecka a takze zauwazonych u dziecka odstepstwach od norm
rozwojowych wiasciwych dla rowiesnikow.

8. Jezeli zachowania dziecka wskazuja na takie odstepstwa od norm rozwojowych, ktore
objawiaja sie¢ nadmierna agresja i nadpobudliwoscia zagrazajaca bezpieczenstwu zycia i
zdrowia samego dziecka, innych dzieci i personelu Ztobka, dyrektor Ztobka badz kierownik
po konsultacji z opiekunami i pielggniarka, informuje o tym rodzicow/ opiekundéw prawnych
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dziecka, i wnosi do rodzicow/opiekunéw prawnych o przeprowadzenie konsultacji
psychologicznej.

9.Zaobserwowane u dziecka since, inne urazy, poddaje si¢ ocenie pielegniarskiej. Jezeli
opiekun i pielegniarka uzna, po konsultacji z dyrektorem Ztobka, badz w Filii w Nowym
Gulczewie z Kierownikiem, ze urazy te moga wskazywac na to, ze sa one skutkiem
stosowania wobec dziecka przemocy fizycznej (bicia) lub molestowania seksualnego,
sporzadza stosowng dokumentacje opatrzong data i podpisami: personelu i dyrektora, badz
kierownika.

10. O sporzadzeniu notatki informuje si¢ odbierajacego dziecko rodzica/ opiekuna prawnego
lub osobe¢ upowazniona.

11.Jezeli urazy zostang zaobserwowane u dziecka ponownie, badz jezeli urazy stwierdzone po
raz pierwszy nie budza watpliwosci w ocenie personelu Ztobka, ze sa one przejawem
przemocy, dyrektor Ztobka badz kierownik obowigzany jest w szczegdlnosci skierowaé do
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej/Sadu Rodzinnego/Jednostki Policji/Prokuratury
zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa znecania si¢ nad dzieckiem.

12. Do zawiadomienia, o ktorym mowa w ust.9 dotacza si¢ uwierzytelnione kserokopie
dokumentacji sporzadzonej przez opiekuna, pielegniarke i dyrektora Ztobka, badz
kierownika.

13. Jezeli uraz wymaga natychmiastowej interwencji lekarza, dyrektor Ztobka, badz
kierownik obowigzany jest wezwa¢ pogotowie ratunkowe, zawiadamiajac jednoczesnie
policje¢/ prokurature, a takze rodzicow/ opiekundow prawnych dziecka.

§9

1.W celu zapewnienia wtasciwych warunkéw opieki nad dzie¢mi, rodzic/ opiekun prawny lub
inna osoba, ktéra przyprowadza dziecko do Ztobka kazdorazowo informuje pracownika
Ztobka, ze dziecko jest zdrowe.

2. W przypadku zaobserwowania u dziecka przebywajacego w Ztobku objawow
chorobowych, dziecko poddaje si¢ ocenie pielegniarskiej i jezeli stwierdzi si¢ np.
podwyzszong temperature, wysypke lub inne niepokojace objawy, telefonicznie informowany
jest rodzic przez pielegniarke/opiekunke i jest zobowigzany do odbioru dziecka ze Ztobka
niezwlocznie, a najpozniej w ciggu 2 godzin, a w szczegolnych sytuacjach do 1 godziny (np.
dusznos¢, goraczka powyzej 39.C),

3. W naglej sytuacji zagrazajacej zdrowiu lub zyciu dziecka, dyrektor Zlobka badz
kierownik Filii Zlobka zobowiazany jest wezwa¢ pogotowie ratunkowe,

4.W przypadku choroby dziecka w domu lub zachorowania w Ztobku, kazdorazowo rodzic
powinien przedstawi¢ o§wiadczenie o stanie zdrowia dziecka podpisane wlasnorgcznie, ze
dziecko jest juz zdrowe i moze uczeszcza¢ do Ztobka.
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§10

1.Z powodow organizacyjnych rodzice powinien poinformowac dyrektora o kazdym
zachorowaniu dziecka lub innej przyczynie nieobecnosci dziecka w Ztobku w miare
mozliwosci do godziny 8.00.

2. Dyrektorowi Ztobka przystuguje prawo skreslenia dziecka z listy dzieci zapisanych do
Gminnego Ztobka w Shupnie badz do Filii Ztobka w Nowym Gulczewie.

Kryteria okresla Rozdzial 4 § 9 Statutu Ztobka (Uchwaly nr 353/LI11/22 Rady Gminy Stupno
z dnia 25 sierpnia 2022r.) .

3. Dyrektor skresla dziecko z listy dzieci zapisanych do Ztobka badz Filii Ztobka w Nowym
Gulczewie i informuje pisemnie rodzicow/ opiekunow prawnych o skresleniu dziecka z listy
wraz z uzasadnieniem podje¢tej decyzji.

4. Dyrektor Ztobka skresla dziecko z listy dzieci zapisanych do Ztobka badz Filii Ztobka w
Nowym Gulczewie, w przypadku rezygnacji rodzicow/opickundow prawnych z uczg¢szczania
dziecka, ztozonej na pismie zgodnie z umowga za ustugi.

§11

1.Po przyjeciu dziecka do Gminnego Ztobka w Stupnie badz Filii Ztobka w Nowym
Gulczewie, dziecko pozostaje pod opieka fachowego personelu przez caty okres, az do
odebrania przez rodzicow/opiekundéw prawnych lub upowazniong osobg.

2. Sposéb sprawowania opieki nad dzieémi w czasie pobytu w Ztobkach jest nastepujacy:

1) dzieci przebywajace w Ztobku sa pod opieka opiekundw, ktorzy organizuja im zabawy,
zajecia edukacyjne i wychowawcze zgodnie z realizowanym miesiecznym planem zajec;

2) opiekun jest w petni odpowiedzialny za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne, oraz
zdrowie powierzonych dzieci;

3) kazdorazowo opiekun kontroluje miejsce przebywania dzieci ( bawialnia ,fazienka, szatnia)
oraz sprzet, pomoce dydaktyczne i zabawki;

4) kazdorazowo konserwator kontroluje plac zabaw oraz sprzet znajdujacy sie na nim;

5) opiekun opuszczajacy grupe w momencie przyjscia drugiego opiekuna, informuje go o
wszystkich sprawach dotyczacych dzieci;

6) opiekun moze opusci¢ dzieci w sytuacji naglej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie
opieke przez innego pracownika Ztobka;

7) obowiagzkiem opiekuna jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, gdy ta
pomoc jest niezbedna;
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8) w wypadkach naglych wszystkie dziatania pracownikéw Ztobka, bez wzgledu na zakres
ich czynnosci stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sa na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom.

§ 12

1. Dzieci moga by¢ odbierane tylko przez rodzicow/opickunéw prawnych. Za pisemng zgoda
rodzicow/opiekundéw prawnych dziecko moze by¢ odebrane przez dorostg pelnoletnig osobg,
imiennie upowazniona, wpisang do obowigzujacego upowaznienia do odbioru dziecka z
Gminnego Ztobka w Stupnie lub Filii w Nowym Gulczewie.

2. Osoba upowazniona, o ktorej mowa w ust.1 w kazdym przypadku odbiera dziecko z
Gminnego Ztobka w Shupnie badz Filii Ztobka w Nowym Gulczewie po uprzednim okazaniu
dowodu tozsamosci.

3. Rodzice/opiekunowie prawni przejmuja odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo
dziecka odbieranego ze Ztobka w Stupnie badz Filii Ztobka w Nowym Gulczewie przez
upowazniong osobeg.

4. Pracownicy Ztobka w Stupnie badz Filii w Nowym Gulczewie maja prawo odmowié
wydania dziecka w przypadku stwierdzenia , ze rodzice/opiekunowie prawni lub inna
uprawniona do odbioru dziecka osoba nie gwarantujg odpowiedniej opieki nad dzieckiem
(stany emocjonalne, odurzenie i inne), wowczas dziecko pozostawia sie w Ztobku do
momentu przybycia zawiadomionej przez Ztobek innej uprawnionej do odbioru dziecka
osoby.

5. W przypadku nie odebrania dziecka ze Ztobka w Stupnie badz Filii w Nowym Gulczewie
przez rodzicoOw/opiekundéw prawnych lub inng 0sobe upowazniong najpozniej do godziny
zakonczenia pracy Ztobka, a takze w sytuacji nie przybycia zawiadomionej osoby lub
niemoznoscia skontaktowania sie z rodzicami/opiekunami prawnymi (osoba upowazniong),
dyrektor lub inny pracownik Ztobka zawiadomi najblizsza jednostke policji o potrzebie
umieszczenia dziecka w odpowiedniej formie pieczy zastgpczej.

§13

1. Korzystanie z ustug Gminnego Ztobka w Stupnie badz Filii w Nowym Gulczewie ma
charakter odptatny.

2. Zasady korzystania z ustug Gminnego Ztobka w Stupnie badz Filii Ztobka w Nowym
Gulczewie okresla sie w rozdziale 4 i 5 Statutu Ztobka (Uchwaty nr 353/LI11/22 Rady Gminy
Stupno z dnia 25 sierpnia 2022r).

3. Wysokos¢ i termin wnoszenia oplaty za pobyt dziecka w Gminnym Ztobku w Stupnie lub
Filii w Nowym Gulczewie oraz warunki znizonej optaty okresla umowa o swiadczeniu ushug
jaka rodzice/opiekunowie prawni podpisuja ze Ztobkiem.
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4. Catodzienne wyzywienie dzieci, do obu placéwek dostarczane jest w formie cateringu
przez Samorzadowe Przedszkole ,,Niezapominajka” w Stupnie. Zasady ustalania oplat za
wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka zawarte s3 w rozdziale 5 Statutu Ztobka
(Uchwaty nr 180/XXV1/25 Rady Gminy Stupno z dnia 22 grudnia 2025r).

5. Oplate za pobyt w gminnym Ztobku w Stupnie lub Filii w Nowym Gulczewie i
wyzywienie rodzice/opiekunowie prawni wptacaja na wskazane konto bankowe.

6.Przebywajace w Gminnym Ztobku w Stupnie lub Filii Ztobka w Nowym Gulczewie dzieci
podlegaja ubezpieczeniu od nastepstw nieszczesliwych wypadkow. Koszt ubezpieczenia
dzieci ponosza Rodzice zgodnie z obowigzujaca umowa z zaktadem ubezpieczen i wg
okreslonego wariantu.

§14

1. Czas pobytu dziecka w Gminnym Ztobku w Stupnie lub Filii Ztobka w Nowym Gulczewie,
w okresie adaptacji jest stopniowo wydtuzany w zaleznosci od potrzeb dziecka.

2. Dzieci nie przymusza si¢ do jedzenia. Positki przygotowuje si¢ w taki sposob, aby
zachecaty dzieci do jedzenia.

3. Dzieci w kazdym czasie pobytu w Ztobku maja zapewniony dostep do napojow (herbata,
woda, soki).

§15

1.Rodzice dziecka uczeszczajacego do Ztobka moga wchodzi¢ do Sal pobytu dzieci, w tym
bra¢ udzial w zajeciach z dzie¢mi po uzgodnieniu czasu i tematyki zaje¢, po wczesniejszym
umoéwieniu sie z Dyrektorem badz Kierownikiem Ztobka.

2.Rodzic badz inna bliska dziecku osoba dorosta w okresie uzgodnionym z Dyrektorem badz
Kierownikiem Ztobka obowigzkowo towarzyszy dziecku w pierwszych dniach adaptacji w
zalezno$ci od indywidualnych potrzeb dziecka.

Adaptacja organizowana jest zgodnie z ponizszymi standardami pracy pedagogicznej w
Wspotpracy z rodzicami w okresie adaptacji:

1) placowka organizuje adaptacje nowych dzieci tak, by moc poswieci¢ uwage kazdemu z
nich

2) rodzice lub inne bliskie osoby towarzysza dziecku w czasie adaptacji
3) w placowce prowadzi si¢ rozne dziatania utatwiajace dzieciom adaptacje

4) kadra uwaznie buduje relacje z dzieckiem, szanujac jego potrzeby
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5) kadra rozpoznaje moment zakonczenia adaptacji dziecka i wie, kiedy dziecko jest gotowe
do rozstania z rodzicem

6) kadra zaznajamia Rodzicow z przebiegiem procesu adaptacji i jego znaczenia dla zdrowia
I rozwoju dzieci

7) w trakcje adaptacji kadra daje wsparcie Rodzicom w sytuacjach trudnych

3.W czasie pobytu dziecka w Ztobku obowiazuje zakaz uzywania telefonéw i innych
urzadzen multimedialnych.

4.Dzieci nie mozna pod zadnym pozorem przymusza¢ do jedzenia. Positki nalezy
zorganizowa¢ i podawaé dzieciom w Ztobku w taki sposob, aby zachecaty dzieci do jedzenia.

5.Dzieci w kazdym czasie pobytu w Ztobku maja zapewniony dostep do napojow. Zgodnie z
zaleceniami w Ztobku dzieciom podawana jest niegazowana woda zrédlana.

6.Model Zywienia przyjety w Ztobku uwzglednia optymalny (tj. zapewniajacy odpowiednie
przerwy miedzy positkami) rozktad por positkow dostosowany do 10 godzinnego pobytu
dziecka w Ztobku. Rodzice dziecka przyjmuja w miare mozliwoéci obowigzujace zasady
organizacji godzin positkéw w Ztobku, ktore majg na celu dobro dziecka, poprzez
ksztaltowanie wlasciwych nawykow zywieniowych.

§ 16

1. Dziecko powinno by¢ zaopatrzone przez rodzicoOw/opiekundéw prawnych w:
a) domowe obuwie,

b) pieluszki jednorazowe i sliniaki;

c) bielizn¢ osobista i odziez na zmiang;

d) inne niezb¢dne artykuty potrzebne do realizacji zadan opiekunczo — wychowawczych i
edukacyjnych ( chusteczki higieniczne, kremy lub masci do pielegnacji itp.)

2. Jezeli dziecko :

1) korzysta z urzadzen lub aparatéw, ktore winno nosié¢ W czasie przebywania w Ztobku,
rodzice/opiekunowie prawni moga przekaza¢ je personelowi Ztobka wraz z informacja o
zasadach ich uzywania i obstugi;

2) ma inne niz réwiesnicy potrzeby jesli chodzi o dietg, higieng snu, warunki rozwoju
psychomotorycznego i emocjonalnego, rodzice/opiekunowie prawni winni informowac na
biezaco personel Ztobka o takich potrzebach, badz zachowaniach dziecka, po to by w
granicach mozliwosci Ztobka zapewni¢ dziecku optymalne warunki,
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3) ma zaleconga diete eliminacyjna — moze by¢ ona realizowana w Ztobku na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego od lekarza z poradni specjalistycznej (alergologa, gastrologa,

endokrynologa itp.), poczawszy od daty przedtozenia stosownego zaswiadczenia w Ztobku do

odwotlania.

4)Zalecenia lekarskie, potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim, ktorym mowa w ust.3
powinny zawiera¢ okreslenie jednostki chorobowej oraz wykaz produktow wskazanych i

przeciwwskazanych niezbgdnych do opracowania wtasciwej diety eliminacyjnej dla dziecka.

5)Dziecko uczeszczajace do Ztobka ze wzgledu na bezpieczenstwo nie moze nosié¢ zadnej

bizuterii,

6) w Gminnym Ztobku w Stupnie lub Filii Ztobka w Nowym Gulczewie obowiazuje
bezwzgledny zakaz podawania dzieciom jakichkolwiek lekow.

I11. Prawa dziecka
§ 17

1. Dziecko ma prawo w szczegdlnosci do:
a) rownego traktowania,
b) akceptacji takim jakie jest,
c) opieki i ochrony,
d) poszanowania godnosci osobistej, intymnej i wlasnosci,
e) wystuchania i w miar¢ mozliwosci uwzgledniania zdania i zyczen,
f) nietykalnosci fizycznej,
g) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej lub psychicznej,
h) poszanowania tradycji kulturowej i religijnej z poszanowaniem zwyczajow,
i) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

J) doswiadczania konsekwencji wlasnego zachowania ograniczonego wzgledami
bezpieczenstwa wilasnego i innych,

k) aktywnego ksztaltowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy

1) odkrywania, pobudzania i wzmacniania wtasnego potencjatu tworczego.
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Rozdzial IV. Prawa i obowigzki rodzicow
§18
1. Do podstawowych obowigzkow rodzicow dziecka nalezy:
a) przestrzeganie Statutu Ztobka,
b) przestrzeganie niniejszego Regulaminu,

C) przestrzeganie uchwat w sprawie ustalenia optat w ztobkach wprowadzonych przez Rade¢
Gminy Stupno

d) przyprowadzanie do Ztobka dziecko powinno by¢ zdrowe (bez objawéw chorobowych),
zadbane higienicznie i estetycznie ubrane

e) przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Ztobka przez rodzicéw/opiekundéw prawnych lub
przez upowazniong przez rodzicow/opickundéw prawnych petnoletnig 0sobe zapewniajaca
dziecku petne bezpieczenstwo,

f) terminowe uiszczanie optat za pobyt dziecka w Ztobkach i wyzywienie,
g) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka.

2. Rodzice/opiekunowie prawni maja obowiazek poinformowania na pismie dyrektora
Ztobka, badz kierownika Filii o swojej czasowej nieobecnosci lub wyjezdzie i ustanowionym
pelnomocnictwie w sprawowaniu opieki nad dzieckiem przez osoby trzecie.

3. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka zobowigzani sa do zapoznawania Si¢ z trescia
zarzadzen, ogloszen i komunikatow dyrektora Ztobka i stosowac¢ sie do nich.

4. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka zobowigzani sg do przestrzegania doraznych ustalen
organizacyjnych w Ztobkach,

5. Rodzice dziecka zobowigzani sg w miare mozliwosci do uczestniczenia w zebraniach
rodzicow/ opiekunéw prawnych organizowanych w Ztobki

6. Rodzice /opiekunowie prawni majg prawo do:
a) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

b) uzyskiwanie porad i wskazéwek od opiekundéw w rozpoznawaniu przyczyn i trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania pomocy dziecku,

C) wyrazania i przekazywania opiekunom i dyrektorowi badz kierownikowi wnioskow z
obserwacji pracy Ztobka,

d) kierowania do personelu Ztobkow uwag majacych na celu troske o dobro dziecka,
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e) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Ztobkow organowi prowadzacemu i

sprawujacemu nadzor. O przekazywanych sprawach powinien by¢ kazdorazowo
poinformowany dyrektor Ztobka.

f) utworzenie Rady Rodzicow dziatajacej zgodnie ze statusem Ztobka i ustawa o opiece nad

dzieémi do lat 3

7. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka uczeszczajacych do Gminnego Ztobka w Stupnie lub

Filii Ztobka w Nowym Gulczewie mogg uczestniczyé W:

- zajeciach tematycznych i okazjonalnych

- zajeciach adaptacyjnych

- zajeciach otwartych, organizowanych w terminie ustalonym przez Dyrektora
- imprezach i uroczystosciach okoliczno$ciowych

- wyjazdach z dzie¢mi-ewentualnych wycieczkach .

Rozdzial V. Postanowienia koncowe
§19
Na terenie Zlobka obowigzuje bezwzgledny zakaz:
- palenia tytoniu,
- spozywania napojow alkoholowych,
- przebywanie 0sob nieuprawnionych 1 nietrzezwych,
- prowadzenia dziatalno$ci nie zwigzanej z celem i zadaniami Ztobka,
- przechowywania substancji fatwopalnych, trujacych lub szkodliwych dla zdrowia,
- naruszania innych powszechnie obowigzujacych zakazow.
§20
Integralng czes¢ niniejszego Regulaminu stanowia zataczniki:
1) Zatacznik nr 1 - wzér karty zgloszenia dziecka do Ztobka
2) Zatacznik nr 2 - upowaznienie do odbioru dziecka,

3) Zatacznik nr 3 — do o$wiadczenia do odbioru dziecka ze Zlobka
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4) Zatacznik nr 4a i 4b - wzor umowy o $wiadczeniu ushug w Gminnym Ztobku w Stupnie i
Gminnym Ztobkiem w Stupnie z Filiag w Nowym Gulczewie,

5) Zatacznik nr 5 — ankieta informacyjna o dziecku;
§21
1. Zmiany w Regulaminie dokonywane sa w sposob wiasciwy dla jego nadania.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.01.2026r.

Regulamin sporzadzit: Regulamin zatwierdzit:
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Zatgcznik nr 1

Data wptywu.........ccooviiiii

Karta zgtoszenia dziecka do Gminnego Ztobka w Stupnie

Prosze zaznaczy¢ (wybra¢):

O Siedziba gtéwna Gminnego Ztobka w Stupnie przy ul. Warszawskiej 26B
OO Filiaw Nowym Gulczewie przy ul. Stepowej 1

I. DZIECKO

1. IMIE T NAZWISKO ...ttt e e e e s e e e e e e e aaeeens
2. Data urodzenia ...........ccceeveeviiiiieenn. 3. Obywatelstwo ...........ccooeeiiiiiiin..
B PESEL ...t
w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL ...............

5. AdIreS ZamIESZKANIA . ... eeeee e

Il. RODZICE/OPIEKUNOWIE

Matka/opiekun prawny Ojciec/opiekun prawny

Imie i nazwisko

Data urodzenia

Obywatelstwo

PESEL/w przypadku gdy
nie nadano nr PESEL —
numer i seria dokumentu
potwierdzajgcego
tozsamosc¢

Adres zamieszkania
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Numer telefonu

Adres poczty
elektronicznej

Adres miejsca
pracy/uczelni

(pieczec zaktadu
pracy/uczelni)

lll. KRYTERIA REKRUTACYJNE:

Kryterium naboru

Tak

Nie

Wymagane dokumenty

Dziecko, ktérego dotyczy wniosek jest
niepetnosprawne — posiadajgce
orzeczenie 0 niepetnosprawnosci

orzeczenie o niepetnosprawnoéci (do
wgladu)

Dziecko pochodzi z rodziny
wielodzietnej (troje i wiecej dzieci)

oswiadczenie

Rodzice/opiekunowi prawni dziecka
pozostajg w trudnej sytuacji socjalno-
bytowe] potwierdzonej przez CUS

Decyzja CUS o swiadczeniach

z funduszu alimentacyjnego, o zasitku
rodzinnym, o dodatku z tytutu
samotnego wychowywania dziecka
itp. (do wgladu)

Rodzic/opiekun prawny dziecka
samotnie je wychowuje

oswiadczenie

Dziecko objete jest pieczg zastepcza

dokument poswiadczajacy objecie
dziecka pieczg zastepcza (do wgladu)

Wobec rodzica lub rodzicéw/opiekuna
prawnego lub opiekunéw prawnych
dziecka orzeczono znaczny lub
umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci bgdz catkowitg
niezdolnos¢ do pracy lub niezdolnos¢

orzeczenie o znacznej lub
umiarkowanej niepetnosprawnosci,

o catkowitej niezdolnosci do pracy lub
0 niezdolnosci do samodzielnej
egzystencji
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do samodzielnej egzystencji
(Lczy2
rodzicow/
opiekunow
prawnych)
Oboje rodzicéw/opiekundw prawnych zaswiadczenie: z zaktadu pracy,
dziecka pracujg zawodowo, uczg sie z CEIDG, z uczelni (do wgladu)
lub studiujg (studia dzienne)
Dzieci, ktérych rodzenstwo uczeszcza oswiadczenie
do Gminnego Ztobka w Stupnie lub
Samorzgdowego Przedszkola
.Niezapominajka” w Stupnie
IV.POBYT DZIECKA W ZLOBKU
Prosimy o okreslenie: iloS¢ godzin dziennie ..................... w godzinach od ..... do ....

V. DANE DOTYCZACE RODZINY:
RODZENSTWO (podaé¢ imiona i rok urodzenia)

VI. DODATKOWE INFORMACJE O DZIECKU:
(dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie, rozwoju psychofizycznym itp.

Potwierdzam wtasnorecznym podpisem zgodno$¢ z prawdg informacji oraz danych przedstawionych w karcie.
Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

PO DD P SY & i e e
(podpis matki/opiekuna prawnego) (podpis ojca/opiekuna prawnego)
VII. Informacje o przetwarzaniu danych dzieci i rodzicéw/ opiekunéw prawnych

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE informujemy, ze:

1. Administratorem Pani (a) danych jest Gminny Ztobek w Stupnie, ul. Warszawska 26B
tel. 728-336-860, e-mail: zlobek@slupno.eu reprezentowany przez Dyrektora.
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2. Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych mozna skontaktowac sie pod adresem
iod.jednostki@slupno.eu badz kierujgc korespondencje na adres siedziby Zztobka
wskazany w ust.1.

3. Dane osobowe dzieci oraz rodzicéw Ilub opiekundéw prawnych dzieci beda
przetwarzane w zwigzku z rekrutacjg, o ktérej mowa w art. 3a ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz w zakresie i w celu zapewnienia
dziecku prawidtowej opieki, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g
RODO.

4. Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢ organ prowadzagcy
w zakresie zapewnienia miejsca opieki w ztobku, a takze inne podmioty uprawnione
do uzyskania takich informacji na podstawie przepiséw prawa.

5. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
miedzynarodowe;j.

6. Dane beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw ustawowych,
o ktéorych mowa w ust.3 a po tym czasie przez okres wymagany przez przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa.

7. Rodzicom lub opiekunom prawnym dzieci przystuguje prawo dostepu do danych
osobowych dziecka, Zzgdania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie Zzgdania
usuniecia danych jest rownoznaczne z rezygnacjg z udziatu w procesie rekrutaciji.
Ponadto przystuguje im prawo do Zzgdania ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

8. W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do
wytgcznie zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych
mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO - Zadne decyzje dotyczgce przyjecia do
placowki nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje sie jakichkolwiek profili
kandydatow.

9. Rodzicom lub opiekunom prawnym dzieci przystuguje prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego tj. Prezesa Ochrony Danych Osobowych 2z siedzibg
w Warszawie przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

10. Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu nie jest obowigzkowe, stanowi
jednak warunek udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym do ztobka oraz umozliwia
korzystanie z uprawnien wynikajgcych 2z kryteriow rekrutacji i wynika to
w szczegdlnosci z przepiséw wskazanych w ust. 3.

PODPISY & e e

(podpis matki/opiekuna prawnego) (podpis ojca/opiekuna prawnego)

VIIl. Decyzja o kwalifikacji:

miejscowosé, data podpis dyrektora Ztobka
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zatgcznik nr 2

Nazwisko 1 imi¢ matki/opiekuna prawnego

Imi¢ i nazwisko dziecka

Z Gminnego Ztobka w Stupnie, filia w Nowym Gulczewie w roku szkolnym......... [ocivinnn.

Upowazniam/my nastepujace osoby:

L e
Imi¢ i nazwisko

e
Imi¢ i nazwisko

D e
Imi¢ i nazwisko

A

Imig i nazwisko

Kazda z os6b upowaznionych podala swoje dane dobrowolnie i wyrazila zgode¢ na
przetwarzanie danych osobowych na zalaczonym zalgczniku nr 1 do niniejszego
oSwiadczenia.

Jednoczesnie oSwiadczamy, Ze bierzemy na siebie pelng odpowiedzialnos¢ prawna
za bezpieczenstwo dziecka od momentu jego odbioru przez wskazang wyzej osobe.

Stupno, dnia..........ccooeiiiiiini

Czytelny podpis matki/opiekuna prawnego Czytelny podpis ojca/opiekuna prawnego
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Zatgcznik nr 3

Zalacznik nr 1 do o$wiadczenia do odbioru dziecka z Gminnego Zlobka w Stupnie

Imie i nazwisko osoby upowaznionej do odbioru dziecka ze Ztobka

Seria i Nr dowodu 0SODISTEYO .......ccvviviriiriirieieeseee e
AN T 021 1) ] T SR
KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

W trybie art. 13 ust. 1 i 2 RODO, informuja:

1. Administratorem Pani(a) danych osobowych jest Gminny Ztobek w Stupnie przy ul. Warszawska
26B, 09-472 Stupno, reprezentowanym przez Dyrektora, ktore przetwarza Pani(a) dane zgodnie z art.
6 ust. 1 lit. a RODO.

2.Z Inspektorem ochrony danych osobowych mozna si¢ skontaktowa¢ pod adresem
iod.jednostki@slupno.eu

3.Pani(a) dane osobowe przetwarzane begda tylko w celu weryfikacji tozsamosci/identyfikacji osoby
odbierajacej dziecka ze Ztobka, oraz w celu niezbednego kontaktu w sprawach naglych wypadkach
dotyczacych zdrowia dziecka.

4. Dane osobowe beda przetwarzane i przechowywane wylacznie w formie papierowej przez okres
roku szkolnego 2023/24 , a nastgpnie zostang trwale zniszczone.

5. Przystuguje Pani(a) prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie.
Cofnigcie zgody nie bgdzie mialo wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktéorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem. Cofnigcie zgody bedzie skutkowato brakiem mozliwosci
odbioru dziecka ze Ztobka.

6. Cofnigcie zgody moze mie¢ nastepujaca forme: Cofam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych przez....................oooeill. , udzielong w dniu............cceuveee. Podpis osoby , ktorej dane
dotycza.

7. Przystuguje Pani(u) prawo zadania dostgpu do danych ktére Pani(a) dotycza, ich sprostowania,
usunigcia lub ograniczenia przetwarzanie, a takze wniesienia sprzeciwu.

8. Dane osobowe nie s przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;j.

9. Administrator nie planuje przetwarza¢ danych w sposob zautomatyzowanego podejmowania
decyzji, w tym przez profilowanie, jak rowniez nie planuje przetwarza¢ dalej danych osobowych w
innych celach niz wskazane powyzej.

9. Kazda osoba, ktorej dane dotycza, ma prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych (nazwisko, imi¢ seria i nr dowodu
osobistego, nr telefonu) w trybie art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), Dz. Urz. UE L 2016.119.1 z dnia 4 maja
2016r, zwanego dalej RODO.

(Data ,czytelny podpis osoby upowaznione;j)
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Zatacznik 4a
UMOWA O SWIADCZENIE USLUG W ZLOBKU
PROWADZONYCH PRZEZ GMINE SLUPNO

Zawarta W dnit .........ooiiiiiiiie e, pomiedzy:

(imi¢ i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego)

a
Gmina Stupno - Gminnym Ztobkiem w Stupnie z siedzibg w Stupnie przy ulicy Warszawska 26B,
zwanej dalej ,,Ztobkiem”

Reprezentowanym przez Dyrektora Ztobka Eweline Walczak

§1
Przedmiotem umowy jest §wiadczenie ustug opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych

przez Gminny Ztobek w Stupnie dziecku: ................coeeiueiiiieeiiiieeaiinn o, 111 S

(imig i nazwisko dziecka)

§2

W ramach niniejszej umowy Ztobek zobowigzuje sie do:
1) Realizacji celow i zadan okreslonych w ustawie o opiece nad dzie¢mi do lat 3 przez

wykwalifikowang kadre;

2) Zapewnienie dziecku bezpieczenstwa w czasie pobytu w Ztobku;

3) Sprawowania opieki nad dzieckiem w sposob dostosowany do jego wieku i potrzeb
rozwojowych

4) Wspomagania wychowawczej roli rodziny;

5) Zywienia dziecka zgodnie z obowigzujacymi normami i zasadami;

§3

W ramach niniejszej umowy rodzice/ opiekunowie prawni, zobowiazuja si¢ do:

1) Przestrzegania zapisow Statutu oraz Regulaminu Ztobka;

2) Przestrzegania innych zarzadzen Wojta Gminy Shupno, dotyczacych swiadczen
realizowanych w Ztobku, podawanych w formie komunikatéw umieszczonych na tablicy
ogloszen;

3) Wspdldziatania ze Ztobkiem w kazdym zakresie dotyczgcym pobytu dziecka w Ztobku;

4) Przyprowadzania i odbierania dziecka zgodnie z ramowym rozktadem dnia obowigzujgcym w
Ztobku i zadeklarowang ilo$cig godzin pobytu dziecka w Ztobku,
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Deklaruje pobyt dziecka w godzinach od ........... do........... L] TR h.

5) Osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka lub do pisemnego upowaznienia
innej osoby wyznaczonej, zgodnie z przepisami prawa, do wykonywania tych czynnosci.

6) Przyprowadzania do Zlobka dziecka zdrowego.

W przypadku przyprowadzenia do Zlobka dziecka chorego, Zlobek ma prawo odmoéwi¢
przyjecia dziecka w danym dniu lub prosié o wczesniejsze odebranie w przypadku, gdy objawy
choroby uwidocznia sie w trakcie pobytu dziecka w Zlobku.

§4

1. Oplata stata miesieczna za pobyt dziecka w Ztobku, zgodnie z zapisem § 1 ust. 1 lit. a
Uchwaly Nr 79/1X/24 Rady Gminy Stupno z dnia 25 listopada 2024r. wynosi 1500,00 zt
(tysiac piecset ztotych 00/100).

2. W przypadku zapisania dziecka do ztobka na niepetny miesiac, optata za pobyt, o ktdrej mowa
w § 4 ust. 1, liczona jest w petnej wysokosci.

3. Optaty, o ktorej mowa w § 4 ust. 1 nie pobiera si¢ jedynie w sytuacjach zamkni¢cia ztobka z
powodu przerwy wakacyjnej, ograniczenia funkcjonowania zlobka lub zawieszenia jego
dziatalno$ci, w czgséci proporcjonalnej do ilosci dni miesigca, w ktorym ztobek nie $wiadczyt
ushug.

4. Niniejszym, w zwigzku z wprowadzeniem $wiadczenia ,,Aktywnie w ztobku”, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicow w aktywno$ci zawodowe] oraz w
wychowaniu dziecka —,,Aktywny rodzic” (Dz.U. z 2024 r. poz. 858), rodzic zobowigzany jest
do ztozenia wniosku i przedlozenia potwierdzenia ztozenia wniosku do ZUS o przyznanie
w/w $wiadczenia w celu refundacji oplaty stalej za pobyt dziecka w Gminnym Ztobku w
Stupnie najp6zniej w ciagu 10 dni od rozpoczgcia uczgszczania dziecka do ztobka.

5. Ustala si¢ dzienng optat¢ za wyzywienie dziecka w ztobku w maksymalnej wysokos$ci 13,00 zt
(trzyna$cie ztotych) za kazdy dzien korzystania z positkéw, zgodnie z zapisem uchwaty § 1
ust. 3 Uchwaly Nr 180/XXVI/25 Rady Gminy Stupno z dnia 22 grudnia 2025r.

6. W zlobku zapewnia si¢ opieke¢ nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie, za kazda
rozpoczeta godzing pobytu dziecka w Ztobku, przekraczajgcg wymiar 10 godzin dziennie,
ustala si¢ dodatkowa optatg w wysokos$ci minimalnej stawki godzinowej, o ktorej mowa w
ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2020
r. poz. 2207 oraz z 2023 r. poz. 1667).

7. Optlata, o ktorej mowa w § 4 ust. 6 podlega zaokragleniu do pelnych ztotych zgodnie z
zasadami obowigzujacymi w rachunkowosci.

8. Optate stalg i wyzywienie dziecka w Ztobku rodzice/opiekunowie prawni wnosza miesiecznie
z dotu w nieprzekraczalnym terminie do 27 dnia kazdego miesigca, nastgpujacego po miesigcu
udzielonych $§wiadczen przez Ztobek, poprzez dokonanie wptaty wymaganej kwoty na konto
bankowe nr: 43 9011 0005 0002 3041 2000 0010
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9. W zakresie optaty statej ust. 8 nie stosuje si¢ w przypadku uzyskiwania przez rodzicow
$wiadczenia ,,Aktywnie w Ztobku”.

z podaniem w tytule ptatnos$ci:
Imienia i nazwiska dziecka oraz miesiqgc, ktorego optata dotyczy

10. Rodzice sa zobowigzani do ztozenia o$wiadczenia informujacego ztobek o przystapieniu do
swiadczenia ,,Aktywnie w ztobku”.

11. Dniem zaptaty jest dzien uznania rachunku bankowego Ztobka.

12. Nieobecno$é¢ dziecka w Ztobku nie zwalnia rodzicow/ opiekundéw prawnych z ponoszenia
oplaty state;j.

13. Optaty ponosza rodzice/opiekunowie prawni w czasie trwania catego roku szkolnego z
wylaczeniem przerw w pracy Ztobka okre§lonych odrebnymi przepisami.

14. Rodzice/ opieckunowie prawni zobowiazuja si¢ do terminowego i regularnego ponoszenia
wszystkich optat za korzystanie z deklarowanych §wiadczen realizowanych w Ztobku.

15. Za zwloke w dokonywaniu optaty, o ktéorych mowa w umowie beda naliczane odsetki
ustawowe.

§5

1. Niniejsza umowa moze by¢ rozwigzana przez :
a) Rodzicow/opiekunow prawnych, z 2 tygodniowym okresem wypowiedzenia, ztozonym do
Dyrektora Ztobka na pi$mie, ze skutkiem rozwigzania na koniec miesigca;
b) Dyrektora Ztobka, jezeli rodzice/opiekunowie prawni nie wnosza optat w terminach
wskazywanych w umowie lub zalegaja z oplatami, co najmniej 1 miesiac;
c) Kazda ze Stron za porozumieniem dokonanym na pismie.

§6
Zgodnie z zapisem§9 Uchwaly nr 132/XX/20 Rady Gminy Stupno z dnial0 Iutego 2020 r.
1.Skreslenie z listy uczeszczajacych do Ztobka moze nastapi¢ w przypadku:

1) Nieuczeszczania dziecka do Ztobka przez okres 1 miesigca bez usprawiedliwienia.

2) Nieobecnoscig ciagtej dziecka trwajacej dtuzej niz 2 miesigce pomimo usprawiedliwienia.
2.Usprawiedliwienie, o ktorej mowa w ust.1 musi zosta¢ wyrazone na piSmie przez rodzica i
dostarczone do Ztobka w ciagu 7 dni od zaistnienia zdarzenia.
3.0stateczng decyzje o skresleniu dziecka podejmuje Dyrektor Ztobka.

§7
Wszystkie zmiany w niniejszej umowie wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§ 8
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
§9
Niniejsza umowa obowigzujg od dnia .............ccoevviiiiiiniinnnnn .do ukonczenia wieku zlobkowego.
§ 10

Umowe sporzadza si¢ w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze Stron.
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§11

Zasady dotyczace przetwarzania danych osobowych zostaly okreslone w zataczniku nr 1 do umowy
zatytulowanym ,,Klauzula informacyjna”.

Gminny Ztobek w Stupnie Rodzice/Opiekunowie prawni

Oswiadczam, ze przed zawarciem umowy zapoznatem sie ze Statutem i Regulaminem Gminnego Ztobka w
Stupnie.

W przypadku podejrzenia, iz dziecko przebywajace w Gminnym Ztobku w Stupnie jest chore oraz braku
mozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicem lub opickunem, wyrazam zgod¢ na badanie dziecka przez lekarza.

Rodzic/Opiekun prawny

Zatacznik nr 1 do umowy o $wiadczenie ustug w Ztobku

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
informujemy, ze:

1.

2.

3.

4.

5.

Administratorem Pani (a) danych osobowych jest Gminny Ztobek w Stupnie, ul. Warszawska
26B tel. 728-336-860, e-mail: zlobek@slupno.eu reprezentowany przez Dyrektora.

Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych mozna skontaktowa¢ si¢ pod adresem
iod.jednostki@slupno.eu badz kierujgc korespondencje na adres siedziby ztobka wskazany w
ust.1.

Dane osobowe dzieci oraz rodzicow lub opiekunoéw prawnych dzieci beda przetwarzane w
celu:- udzielania $wiadczen przez Ztobek, ktore swoim zakresem obejmujg dziatalnosé
pielegnacyjng, opiekuncza, wychowawcza i edukacyjng odpowiednia do wieku dzieci,
zapewnienia dziecku prawidtowej opieki na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3,

- wykonania umowy o $wiadczenie ustug w ztobku na mocy przywotanej ustawy oraz
obowiazujacej Uchwatly Rady Gminy Stupno w sprawie ustalenia odptatnosci za
pobyt i wyzywienie dziecka w Gminnym Ztobku w Stupnie

na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO.

Odbiorcg danych osobowych moze by¢ organ prowadzacy Gmina Stupno oraz inne organy na
podstawie przepisoOw prawa.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
mi¢dzynarodowe;.
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6. Dane osobowe begda przechowywane :

- w przypadku danych osobowych zebranych na potrzeby rekrutacji i zapewnienia
stosownej opieki przez okres niezbedny do realizacji celow ustawowych, a po tym
czasie przez okres wymagany przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa.

- w przypadku danych osobowych zebranych w celu wykonania umowy przez okres
obowigzywania umowy, a takze do czasu wygasniecia wzajemnych roszczen
wynikajacych z tej Umowy.

7. Rodzicom lub opiekunom prawnym dzieci przystuguje prawo dostgpu do danych osobowych
dziecka, zadania ich sprostowania lub usuniecia, prawo do zadania ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych przepisami prawa.

8. W toku przetwarzania danych na nie dochodzi do wylacznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania.

9. Rodzicom Iub opiekunom prawnym dzieci przysluguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego tj. Prezesa Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie przy ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa.

10. Podanie danych osobowych w procesie ubiegania si¢ o objgcie dziecka opieka nie jest
obowiagzkowe, stanowi jednak warunek udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym do ztobka i
zapewnieniu dziecku prawidlowej opieki.

11. Podanie danych osobowych w zwigzku z zawarciem umowy jest niezbedne w celu realizacji
umowy. Niepodanie danych uniemozliwi Administratorowi realizacje umowy.

Zapoznatam si¢/zapoznatem sig¢ z tre§ciag powyzszej klauzuli.

............................................................................ (czytelny podpis rodzicow/opiekunow prawnych)
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Zatagcznik 4b
UMOWA O SWIADCZENIE USLUG W ZLOBKU

PROWADZONYCH PRZEZ GMINE SLUPNO

Zawarta W dnit .........ooiiiiiiiii e, pomiedzy:

(imig i nazwisko rodzica/opiekuna prawnego)

a
Gmina Stupno - Gminnym Ztobkiem w Stupnie z siedzibg w Stupnie przy ulicy Warszawska 26B,
zwanej dalej ,,Ztobkiem”

Reprezentowanym przez Dyrektora Ztobka Eweline Walczak

§1
1. Przedmiotem umowy jest §wiadczenie ustug opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych

przez Gminny Ztobek w Stupnie dziecku: ................ccoeeivneiiiiiiiiiieeaiinn o, 111 S

(imig i nazwisko dziecka)

2. Miejsce $wiadczenia ustug okreslonych w ust.1 filia Gminnego Ztobka w Nowym Gulczewie,
ul. Stepowa 1, 09-410 Ptock

§2

W ramach niniejszej umowy Ztobek zobowigzuje sie do:

6) Realizacji celéw i zadan okreslonych w ustawie o opiece nad dzie¢mi do lat 3 przez
wykwalifikowang kadre;

7) Zapewnienie dziecku bezpieczenstwa w czasie pobytu w Ztobku;

8) Sprawowania opieki nad dzieckiem w sposob dostosowany do jego wieku i potrzeb
rozwojowych

9) Wspomagania wychowawczej roli rodziny;

10) Zywienia dziecka zgodnie z obowigzujacymi normami i zasadami;

§3

W ramach niniejszej umowy rodzice/ opiekunowie prawni, zobowiazuja si¢ do:

7) Przestrzegania zapisoéw Statutu oraz Regulaminu Ztobka;

8) Przestrzegania innych zarzadzen Wojta Gminy Shupno, dotyczacych swiadczen
realizowanych w Ztobku, podawanych w formie komunikatéw umieszczonych na tablicy
ogloszen;

9) Wspdldziatania ze Ztobkiem w kazdym zakresie dotyczacym pobytu dziecka w Ztobku;

10) Przyprowadzania i odbierania dziecka zgodnie z ramowym rozktadem dnia obowigzujagcym w
Ztobku i zadeklarowang ilo$cig godzin pobytu dziecka w Ztobku,
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Deklaruje pobyt dziecka w godzinach od ........... do........... 1 AT h.

11) Osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka lub do pisemnego upowaznienia

innej osoby wyznaczonej, zgodnie z przepisami prawa, do wykonywania tych czynnosci.

12) Przyprowadzania do Zlobka dziecka zdrowego.

W przypadku przyprowadzenia do Zlobka dziecka chorego, Zlobek ma prawo odméwié
przyjecia dziecka w danym dniu lub prosi¢ o wczesniejsze odebranie w przypadku, gdy objawy
choroby uwidocznia sie w trakcie pobytu dziecka w Zlobku.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

§4

Oplata stata miesieczna za pobyt dziecka w Ztobku, zgodnie z zapisem § 1 ust. 1 lit. a
Uchwaty Nr 79/IX/24 Rady Gminy Stupno z dnia 25 listopada 2024r. wynosi 1500,00 zt
(tysiac piecset ztotych 00/100).

W przypadku zapisania dziecka do zlobka na niepetny miesigc, optata za pobyt, o ktorej mowa
w § 4 ust. 1, liczona jest w pelnej wysokosci.

Optaty, o ktorej mowa w § 4 ust. 1 nie pobiera si¢ jedynie w sytuacjach zamkniecia Zlobka z
powodu przerwy wakacyjnej, ograniczenia funkcjonowania zlobka lub zawieszenia jego
dzialalno$ci, w czgséci proporcjonalnej do ilosci dni miesigca, w ktorym ztobek nie §wiadczyt
ushug.

Niniejszym, w zwiazku z wprowadzeniem $wiadczenia ,,Aktywnie w zlobku”, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicow w aktywnosci zawodowej oraz w
wychowaniu dziecka —,,Aktywny rodzic” (Dz.U. z 2024 r. poz. 858), rodzic zobowiazany jest
do ztozenia wniosku i przedtozenia potwierdzenia ztozenia wniosku do ZUS o przyznanie
w/w $wiadczenia w celu refundacji optaty statej za pobyt dziecka w Gminnym Ztobku w
Stupnie najp6zniej w ciggu 10 dni od rozpoczgcia uczgszezania dziecka do ztobka.

Ustala si¢ dzienng oplate za wyzywienie dziecka w ztobku w maksymalnej wysokosci 13,00 zt
(trzynascie ztotych) za kazdy dzien korzystania z positkow, zgodnie z zapisem uchwaty § 1
ust. 3 Uchwaly Nr 180/XXVI/25 Rady Gminy Stupno z dnia 22 grudnia 2025r.

W Zztobku zapewnia si¢ opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie, za kazda
rozpoczeta godzing pobytu dziecka w Zlobku, przekraczajacg wymiar 10 godzin dziennie,
ustala si¢ dodatkowa oplate w wysokosci minimalnej stawki godzinowej, o ktorej mowa w
ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2020
r. poz. 2207 oraz z 2023 r. poz. 1667).

Opftata, o ktorej mowa w § 4 ust. 6 podlega zaokragleniu do pelnych ztotych zgodnie z
zasadami obowigzujacymi w rachunkowosci.

Oplate statg i wyzywienie dziecka w Ztobku rodzice/opiekunowie prawni wnosza miesiecznie
z dotu w nieprzekraczalnym terminie do 27 dnia kazdego miesigca, nastepujacego po miesigcu
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udzielonych §wiadczen przez Ztobek, poprzez dokonanie wplaty wymaganej kwoty na konto
bankowe nr: 43 9011 0005 0002 3041 2000 0010

24. W zakresie optlaty statej ust. 8 nie stosuje si¢ w przypadku uzyskiwania przez rodzicow
$wiadczenia ,,Aktywnie w Ztobku”.

z podaniem w tytule ptatnosci:
Imienia i nazwiska dziecka oraz miesiqgc, ktorego optata dotyczy

25. Rodzice sa zobowigzani do zlozenia o$wiadczenia informujacego ztobek o przystgpieniu do
$wiadczenia ,,Aktywnie w ztobku”.

26. Dniem zaptaty jest dzien uznania rachunku bankowego Ztobka.

27. Nieobecnoéé dziecka w Zlobku nie zwalnia rodzicow/ opiekundéw prawnych z ponoszenia
optlaty state;j.

28. Optaty ponosza rodzice/opieckunowie prawni w czasie trwania calego roku szkolnego z
wylaczeniem przerw w pracy Ztobka okreslonych odrebnymi przepisami.

29. Rodzice/ opiekunowie prawni zobowigzuja si¢ do terminowego i regularnego ponoszenia
wszystkich optat za korzystanie z deklarowanych §wiadczen realizowanych w Ztobku.

30. Za zwloke w dokonywaniu oplaty, o ktéorych mowa w umowie beda naliczane odsetki
ustawowe.

§5

2. Niniejsza umowa moze by¢ rozwigzana przez :
d) Rodzicow/opiekunéw prawnych, z 2 tygodniowym okresem wypowiedzenia, ztozonym do
Dyrektora Ztobka na pi$mie, ze skutkiem rozwigzania na koniec miesigca;
e) Dyrektora Ztobka, jezeli rodzice/opiekunowie prawni nie wnosza optat w terminach
wskazywanych w umowie lub zalegaja z oplatami, co najmniej 1 miesiac;
f) Kazda ze Stron za porozumieniem dokonanym na pismie.

§6

Zgodnie z zapisem§9 Uchwaty nr 132/XX/20 Rady Gminy Stupno z dnial0 lutego 2020 r.
1.Skreslenie z listy uczeszczajacych do Ztobka moze nastapi¢ w przypadku:

3) Nieuczgszczania dziecka do zlobka przez okres 1 miesigca bez usprawiedliwienia.

4) Nieobecnoscia ciaglej dziecka trwajacej dtuzej niz 2 miesigce pomimo usprawiedliwienia.
2.Usprawiedliwienie, o ktorej mowa w ust.1 musi zosta¢ wyrazone na pismie przez rodzica i
dostarczone do Ztobka w ciggu 7 dni od zaistnienia zdarzenia.
3.Ostateczng decyzje o skresleniu dziecka podejmuje Dyrektor Ztobka.

§7

Wszystkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§8

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
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§9
Ninigjsza umowa obowigzujg od dnia .............ccovvvviiiiiiininnnnn .do ukonczenia wieku ztlobkowego.
§ 10

Umowg sporzadza si¢ w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze Stron.

§ 11
Zasady dotyczace przetwarzania danych osobowych zostaly okreslone w zataczniku nr 1 do umowy
zatytulowanym ,,Klauzula informacyjna”.

Gminny Ztobek w Stupnie Rodzice/Opiekunowie prawni

3. Oé$wiadczam, ze przed zawarciem umowy zapoznatem sie ze Statutem i Regulaminem Gminnego Ztobka w
Stupnie.

4. W przypadku podejrzenia, iz dziecko przebywajace w Gminnym Ztobku w Stupnie jest chore oraz braku
mozliwosci skontaktowania si¢ z rodzicem lub opickunem, wyrazam zgodg¢ na badanie dziecka przez lekarza.

Rodzic/Opiekun prawny

Zatacznik nr 1 do umowy o $wiadczenie ushug w Ztobku

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
informujemy, ze:
12. Administratorem Pani (a) danych osobowych jest Gminny Ztobek w Stupnie, ul. Warszawska
26B tel. 728-336-860, e-mail: zlobek@slupno.eu reprezentowany przez Dyrektora.

13. Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych mozna skontaktowa¢ si¢ pod adresem
iod.jednostki@slupno.eu badz kierujgc korespondencje na adres siedziby ztobka wskazany w
ust.1.

14. Dane osobowe dzieci oraz rodzicow lub opiekunow prawnych dzieci bedg przetwarzane w
celu:- udzielania $wiadczen przez Ztobek, ktore swoim zakresem obejmujg dziatalnosé
pielegnacyjng, opiekuncza, wychowawczg i edukacyjng odpowiednia do wieku dzieci,
zapewnienia dziecku prawidlowej opieki na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3,

- wykonania umowy o $wiadczenie uslug w Zlobku na mocy przywotanej ustawy oraz
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

obowigzujgcej Uchwaty Rady Gminy Stupno w sprawie ustalenia odptatnosci za
pobyt i wyzywienie dziecka w Gminnym Ztobku w Stupnie
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO.
Odbiorcg danych osobowych moze by¢ organ prowadzacy Gmina Stupno oraz inne organy na
podstawie przepiséw prawa.

Dane osobowe nie begda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
miedzynarodowe;.

Dane osobowe begda przechowywane :

- w przypadku danych osobowych zebranych na potrzeby rekrutacji i zapewnienia
stosownej opieki przez okres niezbedny do realizacji celow ustawowych, a po tym
czasie przez okres wymagany przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa.

- w przypadku danych osobowych zebranych w celu wykonania umowy przez okres
obowigzywania umowy, a takze do czasu wygasni¢cia wzajemnych roszczen
wynikajacych z tej Umowy.

Rodzicom lub opiekunom prawnym dzieci przystuguje prawo dostepu do danych osobowych
dziecka, zadania ich sprostowania lub usunigcia, prawo do zadania ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych przepisami prawa.

W toku przetwarzania danych na nie dochodzi do wylacznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania.

Rodzicom lub opiekunom prawnym dzieci przysluguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego tj. Prezesa Ochrony Danych Osobowych z siedzibag w Warszawie przy ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa.

Podanie danych osobowych w procesie ubiegania si¢ o objecie dziecka opieka nie jest
obowiazkowe, stanowi jednak warunek udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym do Zlobka i
zapewnieniu dziecku prawidtowej opieki.

Podanie danych osobowych w zwigzku z zawarciem umowy jest niezbedne w celu realizacji
umowy. Niepodanie danych uniemozliwi Administratorowi realizacje umowy.

Zapoznatam si¢/zapoznatem si¢ z trescig powyzszej klauzuli.

.................................................................. (czytelny podpis rodzicow/opiekunow prawnych)
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Zatgcznik 5
Ankieta informacyjna o dziecku

Drodzy Panstwo

Cieszymy si¢, ze zdecydowaliscie si¢ wybra¢ Naszg Placowke. Zdajemy sobie sprawe
z tego, jak wielkim przezyciem sg pierwsze dni w ztobku. Ze swojej strony zrobimy
wszystko, aby Panstwa dziecko bylo szczesliwe 1 bezpieczne, dlatego prosimy o
wypeknienie ankiety, ktora przyblizy nam upodobania 1 potrzeby dziecka.

Imig¢ 1 Nazwisko dziecka

Dziecko lubi by¢ nazywane

Data i miejsce urodzenia dziecka

Adres zamieszkania

Imie¢ 1 Nazwisko mamy

Nr telefonu mamy

Imi¢ 1 nazwisko taty

Nr telefonu taty

Godziny pobytu dziecka w ztobku

1) Czy dziecko uczg¢szezato do ztobka? TAK / NIE
2)Czy dziecko tatwo rozstaje si¢ z rodzicami? TAK / NIE

3)Czy sa sytuacje, ktorych si¢ boi? Prosze podac jakie

4)Prosze podkresli¢ cechy charakterystyczne dziecka:

42



Dziecko jest raczej: spokojne, ruchliwe, ptaczliwe, Iekliwe, zamknigte w sobie,
odwazne, pogodne

W kontaktach z innymi: ulegte, narzuca swoja wolg, wspodtdziata, troskliwe,
obojetne

W zdenerwowaniu lub ztosci najczes$ciej: ptacze, rzuca si¢ na ziemig, bije
innych, zamyka si¢ w sobie, ustepuje

5)Czy dziecko $pi w ciggu dnia? TAK / NIE
6)Jak dziecko zasypia w domu?

7)Z czym dziecko zasypia? =~ Smoczek / Pieluszka / Maskotka

8)Czy dziecko jest uczulone? TAK/NIE

Jesli TAK prosze podac na co jest
10741 ] (0] 1< PR

9)Czy dziecko jest pod opicka specjalisty? TAK/ NIE

Jesli TAK prosze podaé
JAKIBGO. vttt ettt b e enas

10)Inne uwagi na temat stanu zdrowia dziecka

11)Dziecko jest PRAWORECZNE / LEWORECZNE (prosze podkresli¢)

12) Czy dziecko jest samodzielne? TAK /NIE
13) Sygnalizuje potrzeby fizjologiczne? L’?; !
14) Czy samodzielnie zjada positki? Iﬁ‘; /
15) Jest ,,niejadkiem”? TAK / NIE
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16) Zdecydowanie nie lubi potraw (prosz¢ wymienic)

17) W domu najczgsciej bawi si¢ zz MAMA, TATA, INNYMI DOROSLE\M,
INNYMI DZIECMI, SAMO (prosze podkresli¢)

18)Najchetniej zajmuje si¢: ZABAWKAMI, RYSOWANIEM, OGLADANIEM
TV, OGLADANIEM KSIAZEK, UCZESTNICTWEM W CZYNNOSCIACH
DOMOWYCH (prosze podkreslic)

18) Dziecko nie lubi gdy:

19) Inne informacje 1 sugestie dotyczace pobytu Panstwa dziecka w placowce.

DZIEKUJEMY ZA WYPELNIENIE ANKIETY
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